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Kennzahlen

Umsatz
EBITDA
EBIT

Jahresiiberschuss

Bilanzsumme
Filmvermogen

Eigenkapital

2.534

-1.637

644

381

26.447

25.139

15.708

2.858

-1.396

936

731

25.012

22.481

15.231
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Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte Aktionarinnen,
sehr geehrte Aktionare,

viele neue, spannende Herausforderun-
gen und Veradnderungen pragten das
Jahr 2015.

Daher moéchte ich mich gleich zu Anfang
bei der Mannschaft der Your Family En-
tertainment (YFE) bedanken, die mit
sehr groBem Engagement und Durchhal-
tevermdgen an der Realisierung all der
grolRen und kleinen Projekte unermud-
lich gearbeitet hat.

Nun darf ich auf die wichtigsten Ereig-
nisse des Jahres im Einzelnen né&her
eingehen:

Anfang des Jahres startete die Your Fa-
mily Entertainment in Kooperation mit
der JOJ Group, einem Medienunterneh-
men mit Sitz in Bratislava, welches vier
Sender betreibt, mit RiK den ersten Kin-
der- und Familiensender in slowakischer
Sprache. Mit einer technischen Reich-
weite von 40% erreicht der Schwes-
tersender des in Europa einzigen deut-
schen konzernunabhangigen Kindersen-
ders RiC, die Zielgruppe der Kinder und
Familien und sto6l3t dabei auf grof3es In-
teresse bei den Medien, der Social Media
Community und der Werbebranche.

Ebenfalls im Januar wurde den Fernseh-
zuschauern in den USA und in Stidame-
rika in Zusammenarbeit mit Alterna TV,
mit Standort in Miami, das beruhmte
Comic-Duo Fix&Foxi, das bei européi-
schen Fans bereits bestens bekannt ist,
prasentiert. Alterna TV bietet seit Frih-
jahr 2015 nunmehr das neue 24-
stundige Fix&Foxi-Unterhaltungs-
Programm fur Kinder mit Animationsfil-
men und Live-Action-Unterhaltung sei-
nen Sendepartnern in rund 25 Landern
von Chile bis Kanada als linearen TV-
Kanal an. Das Programm kann uUber die
Alterna TV-Satellitenplattform in engli-
scher und spanischer Sprache empfan-
gen werden.
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RiC hatte bereits
auch Ende Januar
fur alle werbe-
treibenden  Aus-
steller und Besu-
cher punktlich zu
Messebeginn auf der Nurnberger Spiel-
warenmesse tolle Neuigkeiten: Alle Teil-
nehmer des Gewinnspieles konnten Me-
diavolumen fur TV-Werbung im Ge-
samtwert von 17.500 EUR auf RiC, dem
beliebten frei empfangbaren Astra- und
Kabel-Sender, gewinnen.

Mitte Februar baute der Free-TV-
Familiensender RIiC seine Reichweite in
Deutschland weiter aus und ist seither
auch Uber Unitymedia und Kabel BW auf
Kanal 251 und mobil Uber den Dienst
Horizon Go zu empfangen. Mit dieser
Einspeisung werden somit etwa 6 Millio-
nen Haushalte mehr erreicht, in Summe
also uUber 30 Millionen Haushalte im
deutschsprachigen Europa.

Am 23. Marz 2015 beschlossen der Vor-
stand und Aufsichtsrat der YFE, der or-
dentlichen Hauptversammlung der Ge-
sellschaft die Umwandlung der Inhaber-
aktien in Namensaktien vorzuschlagen,
welche am 24. Juni 2015 beschlossen
wurde. Somit werden seit dem 24. Au-
gust 2015 die Aktien der YFE im regu-
lierten Markt an der Frankfurter Wertpa-
pierborse (General Standard) als auf
den Namen lautende Stuckaktien der
Your Family Entertainment AG notiert.

Seit Mai 2015 ist der Kinder- und Fami-
liensender RiC auch im Live-TV-Angebot
der ,,TV Spielfiim“-App empfangbar, da-
mit steht RiC somit 16 Millionen Nutzern
der digitalen Plattform von ,TV Spiel-
film* zur Verfigung.

Daruber hinaus wurde Anfang Juni der
Kinder- und Familiensender "yourfamily"
in Afrika und im Mittleren Osten in
"Fix&Foxi" umgewandelt und der nigeri-
anische Direct-to-Home-Anbieter



CONSAT nahm Fix&Foxi mit in sein Bou-
quet auf. Dies kennzeichnete den néchs-
ten Schritt in der Internationalisierung
des Pay-TV Senders, der bereits in
Deutschland, Osterreich und der
Schweiz, in Lateinamerika und den Ver-
einigten Staaten vertreten ist. Der Sen-
der wurde sofort in Afrika und im Mittle-
ren Osten in englischer und arabischer
Sprache ausgestrahlt, die franzdsische
Version folgte bald darauf.

Die Sender Fix&Foxi und RiC unterstitz-
ten Ende Juni Unitymedia beim Sozial-
projekt "The Big Ride for Africa™ mit ei-
ner Spende an die "Lessons for Life"-
Stiftung.

Die YFE kam aufgrund der Ergebnisse
einer Umfrage Mitte Juni dem Bedlrfnis
des Marktes auch im Hinblick auf die er-
héhte Nutzung an mobilen Endgeréaten
nach und strahlt, um ein gré3eres Bild-
format zu ermdglichen, den frei em-
pfangbaren Sender RiC kunftig ohne
Vorhang aus.

Seit Mitte Juli ist der Kinder-und Famili-
ensender RIiC auch Uber die Multithek
von MEDIA BROADCAST, Deutschlands
fuhrendem  Full-Service-Anbieter der
Rundfunk- und Medienbranche, kosten-
los zu empfangen. RiC steht somit zu-
satzlich den DVB-T Haushalten zur Ver-
figung und erreichte damit eine techni-
sche Reichweite von insgesamt knapp
34 Millionen Haushalten.

Zur gleichen Zeit wurde der Sendersong
von Fix&Foxi vom New Yorker Fernseh-
preis  "Cynopsis Kids Imagination
Awards" als einziger Finalist aus Europa
in der Kategorie "Song for a TV Se-
ries/Special/Movie" nominiert.

Fix&Foxi starteten dann turbulent in den
September mit ihrer neuen Internetpra-
senz sowie der langersehnten Ausstel-
lung ,Zwei Flchse starten durch” im
Bank Austria Kunstforum in Wien. Nach
der Eroffnungsfeier am 1. September,
die auch gleichzeitig die Urauffihrung
des Fix&Foxi Kinder-Musicals des Salz-
burger Musikproduzenten Ray Watts
war, konnten die Ausstellung rund um
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die legendaren Fuchse vom 2. Septem-
ber bis 4. Oktober 2015 im Kunstforum
Wien besucht werden.

Die erfolgreiche Benefizvorstellung des
Wiener Kindertheaters Mitte September
mit der Versteigerung von Fix&Foxi
Kunstdrucken, die im Rahmen der Aus-
stellung erstellt und von YFE zur Verfu-
gung gestellt wurden, half der Organisa-
tion.

Im September wurde der internationale
Kinder- und Familiensender Fix&Foxi er-
neut und somit zum funften Mal fur die
Shortlist der Eutelsat TV Awards 2015 in
der Kategorie "Kinder" nominiert und
befand sich auch unter den Top 5 bei
den ersten Content Innovation Awards
in der Kategorie "Best new channel
launch" in Cannes.

Der Weltkindertag am 20. September
stand auf RiC ganz im Zeichen der Kin-
der. In Kurzreportagen, die durch die
bereits drei jahrige Kooperation mit den
SOS-Kinderdorfern weltweit realisiert
werden konnten, gaben Kinder aus aller
Welt Einblick in ihr Leben, erzahlten von
ihren Winschen und nahmen den Zu-
schauer mit zu landestypischen Brau-
chen. Ein kompletter Sendetag wurde so
Zzu einer Weltreise zu den spannendsten
Kindergeschichten vor Ort.

Auf der Vienna Comic Con fand die
Weltpremiere von Fix&Foxi-3D-animiert
vor Fachpublikum statt. Fix&Foxi erober-
ten am 21. und 22. November die Vien-
na Comic Con - live und weltweit erst-
malig. Am Panel Stage fand eine Dis-
kussion zum Thema "Die Faszination
klassischer Marken und ihre Transfor-
mation ins 21. Jahrhundert - am Beispiel
Fix&Foxi" statt, an der sich Fix&Foxi
Fans beteiligen konnten und auch die
ausgefuchste Fix&Foxi Musik-Mitmach-
Show von Ray Watts war zu bewundern.

Ebenfalls im November fugte der Famili-
ensender Fix&Foxi brandneue CGI-
Idents zu Fix&Foxi und anderen
Hauptcharakteren Rolf Kaukas in allen
Sendegebieten hinzu.



Vorwort des Vorstands

Anfang Dezember eroberten die
Fix&Foxi-Schokoladen, eine Limited Edi-
tion fur Fans und Sammler, die einer
Kooperation der YFE mit der Zotter
Schokoladen Manufaktur in Osterreich
entstammt, das Herz der Fix&Foxi Fans.

Mitte Dezember ein weiterer Internatio-
nalisierungsschritt - Fix&Foxi wird exklu-
siv bei Etisalat's eLIFE TV, dem fiuhren-
den Telekommunikationsunternehmen
der Vereinigten Arabischen Emirate und
dem Pay-TV Anbieter Nr. 1 auf diesem
Gebiet, ausgestrahilt.

Am 22. Dezember startete auf RiC das
tagliche Programmfenster von eoTV in
der Zeit von 20.15 - 1.00 Uhr. Das Pri-
me Time Programm zeigt ausschlieBlich
European Originals, Serien und Spielfil-
me, Klassiker und Free-TV Premieren.
Distribuiert wird das eigenstandige TV-
Angebot in Deutschland, Osterreich und
der Schweiz Uber samtliche Sendewege
von RIiC, d.h. wu.a. via Astra,
Unitymedia sowie insgesamt Uber 130
Kabelnetze, DVB-T over I[P, Zattoo,
Magine sowie im Livestream auf der ei-
genen eoTV-Website, die ebenfalls zum
Start des Programmfensters online ging.

Rechtzeitig vor den Weihnachtsferien fi-
nalisierte der Fix&Foxi Sender seine per-
sonalisierten Bloécke, moderiert von
Fix&Foxi und anderen Hauptcharakteren
Rolf Kaukas.

AbschlieBend mochte ich lhnen versi-
chern, dass wir als Unternehmen wei-
terhin laufend an einem kontinuierlichen
wirtschaftlichen Wachstum arbeiten und

versuchen, alle relevanten Geschéftsfel-
der aus- und wenn madglich neue aufzu-
bauen, um fur Sie, unsere Aktionarinnen
und Aktionare, nachhaltige, gewinnbrin-
gende Werte zu schaffen.

Wir bedanken uns sehr herzlich bei
Ihnen, sehr geehrte Aktionarinnen und
Aktionare, fur das ungebrochene Ver-
trauen in unser Unternehmen und auch
bei den Mitgliedern des Aufsichtsrates
mochten wir uns sehr herzlich fur die
laufende tatkraftige Unterstitzung be-
danken.

Mein Dank gilt natidrlich auch, wie ein-
gangs schon erwéhnt, ganz besonders
meinem Team, das, so wie in den letz-
ten Jahren, durch seinen uberdurch-
schnittlichen Einsatz viele Projekte er-
maglichte und umsetzte, die besonders
grolR3e Herausforderungen waren.

Ich freue mich auch in Zukunft mit einer
so motivierten und einsatzbereiten
Mannschaft zusammenzuarbeiten und
auch in den néchsten Jahren gemeinsa-
me Erfolge zu realisieren.

Munchen, im April 2016

Dr. Stefan Piéch

Vorstand



Der Name Your Family Entertainment AG
(YFE) steht fur Innovation und Tradition.
Seit Uber 35 Jahren produzieren und lizen-
zieren wir qualitativ hochwertige und edu-
kative Fernsehserien fur Kinder, Jugendli-
che und Familien.

Hinter der Your Family Entertainment AG
steht ein junges und dynamisches Team
von hochmotivierten Mitarbeitern, die ge-
meinsam ein Ziel verfolgen: Begeisterung
und unsere Leidenschaft fiur verantwor-
tungsvolles und hochwertiges Kinder-TV-
Programm weiterzugeben an Kinder, Fami-
lien und Kunden in der ganzen Welt.

Im internationalen Lizenzhandel verfligen
wir Uber eine der grélten europaischen,
unabhangigen Bibliotheken fur Kinder- und
Familienunterhaltung. Wir kénnen auf einen
Programmbestand von rund 3.500 Halb-
stundenprogrammen zurickgreifen. Dabei
handelt es sich um eine groRe Anzahl von
Serien, die alle liebevoll und mit groRBem
Aufwand erstellt wurden, was uns ermég-
licht, ein abwechslungsreiches Angebot bie-
ten zu kdnnen.

Die Bibliothek wird kontinuierlich gepflegt
und durch weitere Programme erganzt.
Auch in den vergangenen Jahren konnte
die Werthaltigkeit des Filmstocks nachhaltig
erweitert werden. Seit Mai 2014 besitzen
wir alle Rechte an Rolf Kaukas ,Fix&Foxi”.
Seit Juli 2014 haben wir ebenso alle Rechte
an der Serie ,Albert fragt® und ,Albert
sagt” erworben. 2015 kamen mit ,Toot the
Tiny Tugboat“, ,Eena Meena Deeka“ und
,Badanamu” drei Serien von Weltformat in
den Vertrieb hinzu.

Wir betreiben seit 2007 erfolgreich den
preisgekronten Pay-TV-Sender
Lsyourfamily“, der 2010 mit dem renom-
mierten HOT BIRD TV Award ausgezeichnet
und in 2011, 2013, 2014 und 2015 erneut
fur das Finale der besten drei Kindersender
weltweit nominiert wurde. Der Pay-TV-
Sender ,yourfamily“ bekam im Dezember

Uber uns

2014 zwei neue Senderfiguren und nennt
sich seitdem ,Fix&Foxi“. Durch die Integra-
tion der Marke Fix&Foxi im Pay-TV, die seit
Uber 60 Jahren Uber eine grol’e Fange-
meinde, nicht nur in Deutschland, verfugt,
wird die Beliebtheit der beiden Fuchse mit
der Qualitdat hochwertiger Fernsehinhalte
fur Familien vereint. Unsere beliebten
Fichse prasentieren mit ihrem 24-
stiundigen 16:9-Programm eine optimale
Mischung aus qualitativ anspruchsvollem
Unterhaltungs-und Bildungsinhalten sowie
monatliche Highlights. Durch sein erweiter-
tes Konzept besetzt der Sender eine eigen-
standige und klare Position im deutsch-
sprachigen Kids-Pay-TV-Markt; und dies
seit 2015 sogar ebenso Uber die Amazon-
Fire TV App ,Fix&Foxi TV“. Dank seines er-
folgreichen Konzepts ist der Sender nun
bereits in vielen Landern weltweit vertre-
ten.

Seit 2012 ist die YFE auch im Free-TV mit
dem Kindersender ,RiC* vertreten. Unser
Familiensender richtet sich an Kinder von
3-13 Jahren und Haushaltsfihrende. Durch
das umfangreiche Knowhow und die sorg-
sam getroffene Auswahl an hochwertigen
Inhalten positioniert RiC sich als das dritte
private Kinder- und Familienprogramm im
deutschsprachigen Raum. Sowohl die kind-
gerechte Senderprasentation, als auch die
entschleunigten Inhalte machen RiC zu ei-
nem Gegenpol im vorherrschend amerika-
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nisch und asiatisch gepréagten Angebot. RiC
wird Uber Satellit (Astra), viele Kabelnetze
und als Live-Stream im Internet des
deutschsprachigen Raumes sowie auf den
mobilen Plattformen iOS und Android aus-
gestrahlt.

Seit November 2014 ist RiC bei M-net im
Raum Muinchen sowie in Teilen von Augs-
burg, Nidrnberg, Erlangen und Wirzburg
empfangbar. Seit Februar 2015 ist der Ra-
be Uber Unitymedia und Kabel BW auch in
den Raumen Baden-Wurttemberg, Hessen
und Nordrhein-Westfalen unterwegs. Der-
zeit hat RiC seine Reichweite auf Uber 34
Millionen Haushalten im deutsch—sprachi-
gen Raum erweitert. Die Reichweite im Ka-
belnetz wird weiter kontinuierlich ausge-
baut.

Die Your Family Entertainment AG konnte
Ende des Jahres 2014 mit RiC noch eine
Innovation einleiten. Der weltweit erste
Kinder- und Familiensender ,,RiK* in slowa-
kischer Sprache wurde Anfang des Jahres
2015 von einem Partner der Your Family
Entertainment AG in der Slowakei gestar-
tet.



der Aufsichtsrat hat die Arbeit des Vor-
stands auch im Geschéftsjahr 2015 regel-
maRig Uberwacht, kontrolliert und beratend
begleitet. Der Vorstand informierte den
Aufsichtsrat umfassend und zeitnah in
mundlichen und schriftlichen Berichten.
Daruber hinaus bestand zwischen Auf-
sichtsrat und Vorstand standiger Kontakt
auch auflerhalb der Sitzungen. Es fanden
Telefonkonferenzen sowie E-Mail-Austausch
statt. So war der Aufsichtsrat stets Uber die
beabsichtigte Geschaftspolitik, die Unter-
nehmensplanung einschlie3lich Finanz-, In-
vestitions- und Personalplanung sowie den
Gang der Geschéafte und die Lage der Ge-
sellschaft informiert.

Im Geschéaftsjahr 2015 fanden insgesamt
vier Prasenzsitzungen des Aufsichtsrats
statt. Alle Mitglieder des Aufsichtsrats ha-
ben wahrend ihrer Amtszeit im Geschéfts-
jahr 2015 an mindestens der Halfte der Sit-
zungen des Aufsichtsrats teilgenommen:
Anlasslich dieser Sitzungen wurden jeweils
alle wesentlichen Fragen der Geschéftspoli-
tik, insbesondere die wirtschaftliche und
finanzielle Entwicklung der Gesellschaft,
Strategie und Planung, wichtige Geschéafts-
ereignisse, rechtliche Entwicklungen und
zustimmungsbedirftige Geschafte auf Basis
von sehr umfassenden und ausfuhrlichen
Berichten des Vorstands genau und im De-
tail analytisch und empirisch tberprift, be-
raten und mit dem Vorstand erortert. Da-
neben hat sich der Aufsichtsrat im Rahmen
von Telefonkonferenzen abgestimmt. Der
Aufsichtsrat hat auch im Geschéaftsjahr
2015 von seinem Recht, die Bicher und
Schriften sowie die Vermdgensgegenstande
der Gesellschaft einzusehen, Gebrauch ge-
macht. Der Vorstand stand jederzeit fur
Nachfragen und Erlauterungen zur Verfi-

gung.

Bericht des Aufsichtsrats

Schwer-
punkte der
Beratungen
im Auf-
sichtsrat

Im Mittel-

punkt der Be-

ratungen und

der Kontroll-

tatigkeit des

Aufsichtsrats

standen im

Geschaftsjahr

2015 die lau-

fende Uber-

wachung der Liquiditatssituation der Ge-
sellschaft aufgrund der weiterhin nicht zu-
friedenstellenden Umséatze aus dem Bereich
der License Sales sowie die Relation der
Umsétze zu den laufenden Kosten. Die be-
reits 2014 von der Gesellschaft ausgegebe-
ne Wandelanleihe hatte zwar einen ent-
sprechenden Barmittelzufluss zur Folge; al-
lerdings standen dem auch gestiegene ope-
rative Kosten gegeniber, die sich noch
nicht in Umsatzsteigerungen niederge-
schlagen haben.

Der Vorstand, unterstitzt durch den Auf-
sichtsrat, hat daher noch im Geschéftsjahr
2015 MaBnahmen zur Kostensenkung be-
schlossen, von denen erwartet wird, dass
diese im Laufe des Jahres 2016 ihre Wir-
kung zeigen werden.

Die Entscheidung des Vorstandes, die Mar-
ke ,Fix&Foxi“ noch starker in den Vorder-
grund zu rucken und dadurch die Bekannt-
heit des Unternehmens zu steigern wird
durch den Aufsichtsrat ausdricklich be-
grult. Diese Strategie wurde im letzten
Jahr durch eine Vielzahl von Einzelmafl3-
nahmen untermauert. Insbesondere wurde
die internationale Verbreitung vorangetrie-
ben, etwa durch den Launch bzw. die Ein-
speisung von ,Fix&Foxi“-Sendern in den



Bericht des Aufsichtsrats

USA, Lateinamerika, Frankreich und auch in
Afrika.

Ausschisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr keine
Ausschiisse gebildet.

Bericht Uber die Ergebnisse der
Prifung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss der Your Family Enter-
tainment AG und der Lagebericht wurden
nach den Regeln des Handelsgesetzbuches
(HGB) aufgestelt.

Im Auftrag des Aufsichtsrats hat die Ernst
& Young GmbH, Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft, Miunchen, die Buchfihrung, den
Jahresabschluss sowie den Lagebericht fur
das Geschéaftsjahr 2015 geprift. Aufgrund
der Prifung erteilte der Abschlussprifer
jeweils den uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk. Jahresabschluss und Lage-
bericht fur die Gesellschaft sowie die Pri-
fungsberichte des Abschlussprifers lagen
dem Aufsichtsrat vor und wurden von ihm
gepruft. Die genannten Unterlagen wurden
vom Aufsichtsrat in seiner Bilanzsitzung
vom 19.04.2016 umfassend in Gegenwart
des Abschlussprifers behandelt, der uber
die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung
berichtete. Sdmtliche Fragen des Aufsichts-
rates wurden umfassend beantwortet. Der
Aufsichtsrat nahm die Priufungsergebnisse
zustimmend zur Kenntnis. Auch nach dem
abschlielenden Ergebnis der eigenen Pri-
fung durch den Aufsichtsrat sind gegen den
Jahresabschluss und gegen den Lagebericht
der Gesellschaft fur das Geschéaftsjahr 2015
keine Einwendungen zu erheben. Der Auf-
sichtsrat billigte den vom Vorstand vorge-
legten Jahresabschluss der Your Family En-
tertainment AG. Der Jahresabschluss der
Your Family Entertainment AG ist damit
festgestellt. Der Vorstand hat seinen Be-
richt Uber die Beziehungen der Gesellschaft
zu verbundenen Unternehmen erstellt und
zusammen mit dem hierzu vom Abschluss-
prufer erstatteten Prifungsbericht dem
Aufsichtsrat vorgelegt. Der Abschlussprifer

10

hat folgenden uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk erteilt:

».Nach unserer pflichtmafRigen Prifung und
Beurteilung bestéatigen wir, dass

1. die tatsachlichen Angaben des Berich-
tes richtig sind,

2. im Jahr 2015 weder berichtspflichtige
Rechtsgeschéfte noch berichtspflichtige
MaRnahmen zwischen der Gesellschaft
und verbundenen Unternehmen vorge-
nommen wurden.”

Der Abschlussprifer hat Gber die Beziehun-
gen zu verbundenen Unternehmen und
Uber die wesentlichen Ergebnisse seiner
Prufung berichtet. Die Uberpriifung des Be-
richts des Vorstands und des Prufungsbe-
richts des Abschlussprifers durch den Auf-
sichtsrat gaben keinen Anlass zu Beanstan-
dungen; der Aufsichtsrat schliet sich dem
Ergebnis der Prufung des Abschlussprifers
an.

Der Abschlussprifer hat auBerdem ent-
sprechend § 317 Abs. 4 HGB geprift und
befunden, dass der Vorstand ein Uberwa-
chungssystem eingerichtet hat, die gesetz-
lichen Forderungen zur Friherkennung
existenzbedrohender Risiken fur das Unter-
nehmen erfullt sind und der Vorstand ge-
eignete MaRBnahmen ergriffen hat, frihzei-
tig Entwicklungen zu erkennen und Risiken
abzuwehren.

Der Abschlusspriifer hat gegeniber dem
Aufsichtsrat die vom Corporate Governance
Kodex geforderte Unabhangigkeitserkla-
rung abgegeben und die im jeweiligen Ge-
schéaftsjahr angefallenen Prifungs- und Be-
ratungshonorare dem Aufsichtsrat gegen-
Uber offengelegt.

Corporate Governance und
Entsprechenserklarung

Das Thema Corporate Governance besitzt
fur den Aufsichtsrat einen hohen Stellen-
wert. Der Aufsichtsrat hat sich mit der Wei-
terentwicklung der Corporate Governance-
Grundsatze im Unternehmen beschéaftigt.



Die von Vorstand und Aufsichtsrat abgege-
bene Erkldrung gemall 8§ 161 AktG ist in
dem Kapitel Corporate Governance des Ge-
schéaftsberichts abgedruckt und ist zusatz-
lich auf der Unternehmenshomepage
(www.yfe.tv) unter der Rubrik Investor Re-
lations abrufbar.

Weitere Informationen zum Thema Corpo-
rate Governance enthalt der Geschéaftsbe-
richt auf den Seiten 13 - 15 (Corporate
Governance-Bericht).

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir
ihre engagierten Leistungen im Geschafts-
jahr 2015.

Munchen, im April 2016

Dr. Hans-Sebastian Graf von Wallwitz
Vorsitzender des Aufsichtsrats
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Die Aktie

Die Your Family Entertainment AG ist mit der WKN A161N1/ISIN: DEOOOA161N14 unter dem
Kirzel ,RTV” im Regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierbdrse (General Standard) notiert.

Anzahl der Aktien: 9.662.999 Stuck
Gezeichnetes Kapital: € 9.662.999

Erstnotiz: 8. Juni 1999
Branchen: Movies+Entertainment

Im Zeitraum Januar bis Dezember 2015 entwickelte sich der Kurs je Aktie (in €) der
Your Family Entertainment AG an der Frankfurter Wertpapierborse wie folgt:

Quelle: www.ariva.de

Streubesitz (Freefloat) 20,71%
davon >3% IFOS Internationale

Fonds Service AG \

F&M Film und Medien
Holler Stiftung Betelllgungi GmbH
6,89% 72,40%
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Die Your Family Entertainment AG hat auch
2015 ihre Corporate Governance weiter-
entwickelt und folgt weitestgehend den
Empfehlungen und Anregungen des Deut-
schen Corporate Governance Kodex in der
Fassung vom 5. Mai 2015.

Der Aufsichtsrat der Your Family Enter-
tainment AG bildet aufgrund seiner GroRe
von drei Mitgliedern keine Ausschisse, ver-
fugt aber Uber einen unabhéngigen Finanz-
experten, der die geforderten Kriterien er-
fallt. Dieser ist unabhangig und war kein
Mitglied der Geschaftsfuhrung (Anregungen
in Ziffer 5.3.2). Der Aufsichtsrat der Your
Family Entertainment AG verfiigt in seiner
aktuellen Zusammensetzung Uber ein sehr
breites Expertenwissen, das auch der inter-
nationalen Ausrichtung des Unternehmens
Rechnung tragt (Ziffer 5.4.1). Auch bei
Vorschlagen zu Neuwahlen im Aufsichtsrat
wird sich YFE von dieser Zielsetzung leiten
lassen. Sollte die Your Family Entertain-
ment AG bei einem Wechsel eines Vor-
standsmitglieds in den Aufsichtsrat von den
Ausnahmeregelungen in Ziffer 5.4.4 des
Kodex Gebrauch machen, wird sie dies der
Hauptversammlung erlautern.

Die Vergutung fur Vorstand und Aufsichts-
rat ist im Anhang des Jahresfinanzberichtes
2015 dargestellt. Da die Vergitung wegen
laufenden Vertragen nicht Uberpriuft wurde,
wurde auch ein interner vertikaler Ange-
messenheitsvergleich nicht durchgefihrt
(ziffer 4.2.2 / 4.2.3). Interessenskonflikte
sind 2015 weder im Vorstand noch im Auf-
sichtsrat aufgetreten. Mdglichen Interes-
senskonflikten des Aufsichtsratsmitglieds
Dr. Sebastian Graf von Wallwitz wurde
dadurch vorgebeugt, dass eine von der Ge-
sellschaft gewlinschte Zusammenarbeit mit
der Rechtsanwaltskanzlei Schwarz Kelwing
Wicke Westphal, bei der Graf von Wallwitz
zugleich Partner ist, der Hauptversamm-
lung 2007 zur Beschlussfassung vorgelegt

Corporate Governance Bericht

und eine entsprechende Zustimmung erteilt
worden war.

2015 bekleidete der Vorstand zusatzlich ein
Aufsichtsratsmandat bei den SOS-
Kinderdorfern weltweit und eines bei Seat,
S.A. Der Aufsichtsrat Uberpruft im jahrli-
chen Turnus die Effizienz seiner Tatigkeit.
Dem Aufsichtsrat gehdrt nach eigener Ein-
schatzung eine ausreichende Zahl an unab-
hangigen Mitgliedern an.

Ein Abgleich der vergangenen Entspre-
chenserklarung mit der tatsachlich im Ge-
schaftsjahr 2015 umgesetzten Corporate
Governance ergab keine Abweichungen.
Die Your Family Entertainment AG folgt den
Empfehlungen der Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex
weitestgehend und weicht lediglich in den
Bereichen davon ab, wo dies der GroR3e des
Unternehmens, der ZweckmaRigkeit und
auch dem finanziellen Rahmen eines mit-
telstdndischen Unternehmens entsprechend
sinnvoll ist.

Die Geschéaftsordnungen fur Vorstand und
Aufsichtsrat blieben 2015 unverandert. An
der Hauptversammlung 2015 haben rund
26 Aktionare und Gaste oder rechnerisch
84,67 % Prozent des stimmberechtigten
Grundkapitals teilgenommen. Alle zur Be-
schlussfassung anstehenden Punkte wur-
den angenommen.

Munchen, im April 2016

Dr. Hans-Sebastian Graf von Wallwitz

(Vorsitzender des Aufsichtsrates)

Dr. Stefan Piéch
(Vorstand)
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Entsprechenserklarung des Vorstands
und des Aufsichtsrats der Your Family
Entertainment AG zum Deutschen Cor-
porate Governance Kodex gemaRi
§ 161 AktG

Nach & 161 AktG haben Vorstand und
Aufsichtsrat einer bdrsennotierten Aktien-
gesellschaft jahrlich zu erklaren, dass den
vom Bundesministerium der Justiz im
amtlichen  Teil des Bundesanzeigers
bekannt gemachten Empfehlungen der
»,Regierungskommission Deutscher Cor-
porate Governance Kodex“ entsprochen
wurde und wird oder welche Empfehlungen
nicht angewendet wurden oder werden und
warum nicht.

Vorstand und Aufsichtsrat der Gesellschaft
begriBen den  Deutschen  Corporate
Governance Kodex und erklaren Folgendes:

Die Your Family Entertainment AG wird den
Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex in der Fassung vom
5. Mai 2015 entsprechen mit folgenden
Ausnahmen:

D&O-Versicherung fur den Aufsichtsrat
(ziffer 3.8 Abs. 3)

Fur die Mitglieder des Aufsichtsrats besteht
eine D&O-Versicherung, die einen
Selbstbehalt nicht vorsieht. Die
Gesellschaft hélt die Vereinbarung eines
Selbstbehalts nicht fir geeignet, die
Arbeitseinstellung und das Verantwortungs-
bewusstsein zu verbessern, mit dem die
Mitglieder des Aufsichtsrats die ihnen
Ubertragenen Aufgaben und Funktionen
wahrnehmen. Fur den Vorstand wird den
gesetzlichen Vorgaben entsprochen.

Zusammensetzung des Vorstands

(ziffer 4.2.1 Satz 1)

Der Vorstand besteht aufgrund des
Umfangs der Geschaftstatigkeit und der
Grolle der Gesellschaft lediglich aus einer
Person. Er hat daher auch Kkeinen
Vorsitzenden oder Sprecher.

14

Vorstandsvergutung
(ziffer 4.2.2 Abs. 2 Satz 3, 4.2.3 Abs. 2
Satz 6)

Soweit der Kodex in Ziffer 4.2.2 Abs. 2
Satz 3 empfiehlt, bei der Vorstands-
vergutung das Verhaltnis zur Verfigung
des oberen Fiuhrungskreises und der
Belegschaft insgesamt auch in der
zeitlichen Entwicklung zu bertcksichtigen,
wird insoweit eine Abweichung erklart. Der
Aufsichtsrat hat bei der Uberprifung der
vertikalen Angemessenheit nicht zwischen
den  Vergleichsgruppen der Kodex-
empfehlung unterschieden und auch keine
Erhebungen zur zeitlichen Entwicklung des
Lohn- und Gehaltsgefiiges durchgefihrt.
Der Aufsichtsrat hat bei Abschluss des
aktuellen  Vorstandsvertrags aber in
Ubereinstimmung mit den Vorgaben des
Aktiengesetzes dafiir Sorge getragen, dass
die Gesamtbeziige in einem angemessenen
Verhéltnis zu den Aufgaben und Leistungen
des Vorstands stehen und die Uubliche
Vergutung nicht Ubersteigen. Der
Aufsichtsrat beabsichtigt indessen, bei
einer kinftigen Neufassung eines
Vorstandsvertrags auch die vertikale
Angemessenheit der Vorstandsvergitung
anhand der nach der vorbezeichneten
Kodexempfehlung vorgeschriebenen inhalt-
lichen und zeitlichen  Kriterien zu
Uberprifen.

Die Empfehlung in Ziffer 4.2.3 Abs. 2 Satz
6 des Kodex, die vorsient, dass die
Vergutung fur Vorstandsmitglieder
insgesamt und hinsichtlich ihrer variablen
Vergutung betragsmallige Hochstgrenzen
aufweisen soll, wird nicht befolgt. In dem
derzeit geltenden Vorstandsvertrag, der
bereits vor Inkrafttreten der vorstehenden
Empfehlung abgeschlossen wurde, sind
keine betragsmaBigen Hochstgrenzen fir
die Vergiutung insgesamt und fur die
variablen  Vergitungsbestandteile  vor-
gesehen. Aufgrund der rein an die
Performance gekoppelten variablen
Vergltung, sieht der Aufsichtsrat aber die
Angemessenheit als gewahrleistet an.



Vielfalt im Vorstand
(ziffer 5.1.2 Abs. 1 Satz 2)

Der Aufsichtsrat kann bei der
Zusammensetzung des Vorstands nicht
auch auf Vielfalt (Diversity) achten, da die
Gesellschaft einen Alleinvorstand hat.
Angesichts einer Anzahl von einem
Vorstandsmitglied, die fur die Gesellschaft
derzeit als ausreichend erachtet wird und
dessen Position auf absehbare Zeit besetzt
ist, erscheint in ndherer Zukunft das von
der Regierungskommission empfohlene
Anstreben einer Vielfalt bei der
Zusammensetzung des Vorstands indes als
nicht durchfuhrbar.

Bildung von Ausschissen
(ziffern 5.3.1, 5.3.2, 5.3.3)

Im Hinblick auf die GroRe des Aufsichtsrats
(drei Mitglieder) wird die Bildung von
Ausschussen nicht fur erforderlich gehalten.

Festlegung konkreter Ziele far
Zusammensetzung des Aufsichtsrats
(ziffer 5.4.1 Abs. 2 und Abs. 3)

Der Aufsichtsrat der Your Family
Entertainment AG benennt keine konkreten
Ziele fiur seine Zusammensetzung. Der
Aufsichtsrat hat sich bei seinen
Wahlvorschlagen fir den Aufsichtsrat
bisher ausschliellich von der Eignung der
Kandidatinnen und Kandidaten leiten lassen
mit dem Ziel, den Aufsichtsrat so
zusammenzusetzen, dass seine Mitglieder
insgesamt Uber die zur ordnungsgemafien
Wahrnehmung seiner Aufgaben erforder-
lichen Kenntnisse, Fahigkeiten und
fachlichen Erfahrungen verfigen. Dieses
Vorgehen hat sich nach Uberzeugung des
Aufsichtsrats bewahrt. Deshalb wird keine
Notwendigkeit gesehen, diese Praxis zu
andern. Folglich kann auch den hierauf
basierenden Empfehlungen gemaR Ziff.
5.4.1 Abs. 3 nicht gefolgt werden.

Corporate Governance Bericht

Zeitpunkt der Rechnungslegung
(Ziffer 7.1.2 Satz 4)

Der Jahresabschluss wird nicht binnen
90 Tagen nach Geschéaftsjahresende,
Zwischenberichte werden nicht binnen
45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums
offentlich zuganglich gemacht. Der
anfallende Arbeitsaufwand fur eine
fristgerechte Vero6ffentlichung wirde
unvertretbar hohe Kosten erfordern. Auch
sind die gesetzlichen Vorgaben aus Sicht
des Vorstands und des Aufsichtsrats fir
eine zeitnahe Information der Aktionare
und des Kapitalmarkts ausreichend.

Die Your Family Entertainment AG hat den
Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex in der Fassung vom
5. Mai 2015 seit der letzten Entsprechens-
erklarung vom Dezember 2014
grundsatzlich  entsprochen. Nicht an-
gewandt wurden die Empfehlungen aus den
Ziffern 3.8 Abs. 3, 4.2.1 Satz 1, 4.2.2 Abs.
2 Satz 3, 4.2.3 Abs. 2 Satz 6, 5.1.2 Abs. 1
Satz 2, 5.3.1, 5.3.2, 5.3.3, 5.4.1 Abs. 2
und Abs. 3, 7.1.2 Satz 4.

Zu den Grunden der Abweichung von den
vorgenannten Ziffern siehe Erlauterungen
unter Nr. 1.

Minchen, im Dezember 2015

Dr. Hans-Sebastian Graf von Wallwitz
(Vorsitzender des Aufsichtsrates)

Dr. Stefan Piéch
(Vorstand)
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6. Jahresabschluss und Lagebericht

6.1 Bilanz zum 31. Dezember 2015
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6.2 Gewinn- und Verlustrechnung fur 2015
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6.3 Kapitalflussrechnung fur 2015
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6.4 Eigenkapitalspiegel 2015
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Der Jahresabschluss der Your Family Enter-
tainment AG (YFE), Minchen, fir das Ge-
schaftsjahr 2015 wurde gemal 8§ 242 ff.,
264 ff. Handelsgesetzbuch (HGB) sowie
nach den einschlagigen Vorschriften des
Aktiengesetzes (AktG) aufgestellt. Es gel-
ten die Vorschriften fir groRe Kapital-
gesellschaften, da die Kapitalgesellschaft
kapitalmarktorientiert im Sinne des § 264d
HGB ist.

Die Your Family Entertainment AG hat ihren
Sitz in Minchen, Nordendstralle 64,
Deutschland.

Gegenstand des Unternehmens:

Konzeption, Redaktion und Produktion von
Filmen, Bild-/Tontragern und Merchandi-
singartikeln, Ankauf und Verkauf von Rech-
ten, Beteiligung an Sendegesellschaften
sowie der Betrieb von Radio- und Fernseh-
sendern, Handel mit Filmen, Bild-
/Tontréagern, Merchandisingartikeln  und
Rechten im In- und Ausland sowie das
Event-Marketing. Die Gesellschaft ist au-
Rerdem im Sinne einer  Agentur
Full-Service-Anbieter fur die Vermarktung
von eigenen und fremden Merchandising-
rechten im In- und Ausland. Im Ubrigen ist
ebenfalls der Betrieb eines Musikverlages
und alle damit zusammenhangenden oder
den Gesellschaftszweck forderlichen Ge-
schéfte einschlieBlich Produktion von Musik,
insbesondere Filmmusiken, durch die Ge-
sellschaft selbst oder durch Dritte, Gegen-
stand des Unternehmens.

Die Geschaftsaktivitdten sind in die Seg-
mente ,Productions” und ,License Sales”
eingeteilt.

Jahresabschluss
Anhang

Die Bilanzierung und Bewertung erfolgen
nach folgenden Grundséatzen:

Bilanz

Das entgeltlich erworbene Filmvermdgen
und die sonstigen Rechte werden zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten angesetzt.
Die planmaliigen Abschreibungen erfolgen
in Abhéangigkeit von der Verwertung der
Filmrechte. Entsprechend den anteiligen
realisierten Umsétzen im Geschéftsjahr in
Relation zu der insgesamt noch geplanten
Verwertung der einzelnen Filmrechte ein-
schliefllich der im Geschéftsjahr realisierten
Umséatze werden die periodisch anteiligen,
verwertungsbedingten Abschreibungen vor-
genommen.

Ferner wird an jedem Bilanzstichtag ein
Niederstwerttest (sog. Impairment Test)
vorgenommen.

Eine Zuschreibung wird vorgenommen,
wenn eine Wertminderung nicht mehr be-
steht oder sich verringert hat. Die Zu-
schreibung wird unter der Position ,Sonsti-
ge betriebliche Ertrage” in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst. Die Werterhéhung
bzw. Verringerung der Wertminderung ei-
nes Vermdgenswertes wird jedoch nur so-
weit erfasst, wie sie den Buchwert nicht
Ubersteigt, der sich ergeben hétte, unter
Beriicksichtigung der Abschreibungseffekte,
wenn in den vorherigen Jahren Kkeine
Wertminderung erfasst worden wére.

Die entgeltlich erworbene EDV-Software
sowie die Sachanlagen werden zu An-
schaffungskosten abziglich planmaRiger
Abschreibungen angesetzt. Die Abschrei-
bungen auf EDV-Software erfolgen nach
der linearen Abschreibungsmethode pro ra-
ta temporis. Das bewegliche Anlagevermo-
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gen wird ebenfalls linear pro rata temporis
abgeschrieben. Der Abschreibungszeitraum
entspricht den brancheniblichen Nutzungs-
zeiten der Anlagegiter. Er betragt bei der
EDV-Software drei Jahre sowie bei der Ub-
rigen Betriebs- und Geschéftsausstattung
zwei bis zehn Jahre.

Forderungen und sonstige Ver-
mogensgegenstande sind zum Nennwert
angesetzt. Allen risikobehafteten Posten ist
durch die Bildung angemessener Einzel-
wertberichtigungen Rechnung getragen.
Fur das allgemeine Kreditrisiko besteht au-
Rerdem eine Pauschalwertberichtigung in
Hohe von 19%.

Die Rickstellungen fur Pensionen werden
nach der Projected-Unit-Credit-Methode
unter Verwendung der "Richttafeln 2005 G"
von Dr. Klaus Heubeck ermittelt. Fur die
Abzinsung wurde pauschal der durch-
schnittliche Marktzinssatz bei einer restli-
chen Laufzeit von 15 Jahren von 3,89%
(Vj. 4,53%) gemaR der Ruckstellungsab-
zinsungsverordnung vom 18. November
2009 verwendet. Erwartete Gehalts- und
Rentensteigerungen waren nicht zu berick-
sichtigen.

Die sonstigen Rickstellungen erfassen alle
erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
bindlichkeiten. Sie sind in der Hohe des Er-
fullungsbetrages (d. h. einschlieBlich zu-
kinftiger Kosten- und Preissteigerungen)
angesetzt. Sonstige Ruckstellungen mit ei-
ner Laufzeit von mehr als einem Jahr wer-
den mit dem laufzeitaddquaten Zinssatz
gemaRl Ruckstellungsabzinsungsverordnung
abgezinst.

Die Verbindlichkeiten sind zum Erfiullungs-
betrag angesetzt.

Fremdwéahrungsbetrage sind zum Devisen-
kassamittelkurs zum Bilanzstichtag be-
wertet. Bei einer Laufzeit von mehr als ei-
nem Jahr wird das Realisations- und An-
schaffungskostenprinzip beachtet.

Okonomische Sicherungsbeziehungen wer-
den durch die Bildung von Bewertungs-
einheiten bilanziell nachvollzogen. In An-
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wendung der "Einfrierungsmethode" wer-
den sich ausgleichende Wertanderungen
aus dem abgesicherten Risiko nicht bilan-
ziert. Die sich ausgleichenden positiven und
negativen Wertdnderungen sowohl des
Grundgeschéfts als auch des Sicherungsin-
struments werden ohne Berlhrung der Ge-
winn- und Verlustrechnung erfasst.

Fur die Ermittlung latenter Steuern auf-
grund von tempordren oder quasi-per-
manenten Differenzen zwischen den han-
delsrechtlichen Wertansatzen von Vermo-
gensgegenstanden, Schulden und Rech-
nungsabgrenzungsposten und ihren steuer-
lichen Wertansatzen oder aufgrund steuer-
licher Verlustvortrdge werden die Betrage
der sich ergebenden Steuerbe- und -ent-
lastung mit den unternehmensindividuellen
Steuersatzen (32,98%) im Zeitpunkt des
Abbaus der Differenzen bewertet und nicht
abgezinst.

Aktive latente Steuerdifferenzen resultieren
zum Bilanzstichtag im Wesentlichen aus
Pensionsrickstellungen, sonstigen Ruck-
stellungen und Fremdwahrungsgewinnen.

Das Wahlrecht zur Aktivierung von latenten
Steuern wird nicht in Anspruch genommen.

Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach
dem Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Die Umsatzrealisierung erfolgt in Abhangig-
keit des jeweiligen Lizenzvertrages, insbe-
sondere nach folgenden Punkten:

* ein beidseitig unterzeichneter Lizenz-
vertrag liegt vor;

» die vertraglichen Verpflichtungen hin-
sichtlich der Lieferung/Bereitstellung
des Materials wurden erfullt;

» der Lizenzierungszeitraum hat begon-
nen;

+ die vertragliche Verglitung ist be-
stimmbar, z. B. auch durch die periodi-
schen Meldungen der Video-on-
Demand (VoD)-Plattformen.



Ob die Rechte erst zu einem spéteren Zeit-
punkt vom Lizenznehmer genutzt werden,
ist fir den Zeitpunkt der Umsatzrealisie-
rung nicht relevant.

Bei den Merchandisingumséatzen (Ge-
schéaftsbereich "License Sales™) werden die
garantierten Erlése bei Vertragsabschluss
bzw. Beginn der jeweiligen Lizenzperiode
erfasst. Bei ausschlie8lich verkaufsabhén-
gigen Erlésen erfolgt die Realisierung der
Erlése bei Vorliegen der Verkdufe beim Li-
zenznehmer.

Umséatze im Geschéaftsbereich "Production”
werden nach Fertigstellung und Abnahme
realisiert.

Anlagevermoégen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des
Anlagevermdgens ist unter Angabe der Ab-
schreibungen des Geschaftsjahres im Anla-
gespiegel dargestellt.

Forderungen und sonstige Vermédgens-
gegenstande

Posten mit einer Laufzeit von mehr als
einem Jahr bestehen bei den Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen in Hoéhe
von T€ 21 (Vj. T€ 0) und bei den sonstigen
Vermoégensgegenstanden in Héhe von T€ 7
Vj. TET).

Eigenkapital

Grundkapital

Das Grundkapital der Your Family Enter-
tainment AG ist zum Bilanzstichtag in
9.662.999 Stickaktien mit einem anteiligen
Betrag am Grundkapital von € 1,00 einge-
teilt. Zum 31. Dezember 2015 betragt das
Grundkapital damit € 9.662.999,00. Die
Aktien lauten auf den Namen. Sie sind voll
einbezahlt.

Zum 31. Dezember 2015 ist die F&M Film
und Medien Beteiligungs GmbH, Wien,

Jahresabschluss
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Osterreich, im Besitz von 72,40% des
Grundkapitals.

Kapitalrucklage

Zur Verrechnung des tUber dem Nennbetrag
liegenden Kaufpreises fir 31.834 eigene
Aktien wurden der frei verfugbaren Kapital-
ricklage im Jahr 2015 € 9.236,69 ent-
nommen.

Das Agio in Hohe von € 27.500,00, das
durch den Verkauf von 110.000 eigenen
Aktien an Investoren erzielt wurde, wurde
in die Kapitalricklage eingestellt.

Genehmigtes Kapital 2012

Die Hauptversammlung vom 27. Juni 2012
hat beschlossen, das Genehmigte Kapital
2010 aufzuheben und hat gleichzeitig ein
neues Genehmigtes Kapital (Genehmigtes
Kapital 2012) beschlossen.

Folgender Beschluss wurde hierzu gefasst:

a) Die Erméachtigung des Vorstands, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
8. Juni 2015 das Grundkapital der Gesell-
schaft einmalig oder mehrmals um insge-
samt bis zu € 3.387.001,00 zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2010), wird hiermit,
soweit noch nicht ausgenutzt, im Hinblick
auf die Schaffung eines neuen genehmigten
Kapitals unter b) bis d) mit Wirkung auf
den Zeitpunkt der Eintragung des nheuen
genehmigten Kapitals aufgehoben.

b) Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats bis spatestens
zum 26. Juni 2017 das Grundkapital der
Gesellschaft einmalig oder mehrmals um
insgesamt bis zu € 4.831.499,00 durch
Ausgabe von bis zu 4.831.499 neuen, auf
den Inhaber lautende Stuckaktien mit Ge-
winnberechtigung ab Beginn des im Zeit-
punkt der Ausgabe laufenden Geschéftsjah-
res gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu
erhdhen (Genehmigtes Kapital 2012). Da-
bei ist den Aktiondren grundsétzlich ein Be-
zugsrecht einzuraumen; das gesetzliche
Bezugsrecht kann auch in der Weise einge-
rdumt werden, dass die neuen Aktien von
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einem Kreditinstitut oder einem nach § 186
Abs. 5 Satz 1 AktG gleichgestellten Institut
mit der Verpflichtung Ubernommen werden,
sie den Aktiondren der Your Family Enter-
tainment Aktiengesellschaft zum Bezug an-
zubieten. Der Vorstand wird jedoch er-
méachtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktio-
nare auszuschlieBen,

* wenn eine Kapitalerhhung gegen Bar-
einlagen 10% des Grundkapitals nicht
Ubersteigt und der Ausgabebetrag der
neuen Aktien den Borsenpreis nicht
wesentlich unterschreitet (§ 186 Abs. 3
Satz 4 AktG); beim Gebrauchmachen
dieser Ermaéachtigung unter Bezugs-
rechtsausschluss nach § 186 Abs. 3
Satz 4 AKtG ist der Ausschluss des Be-
zugsrechts aufgrund anderer Erméchti-
gungen nach 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
zu berucksichtigen;

*+ wenn die Aktien gegen Sacheinlagen
zum Zwecke des Erwerbs von Unter-
nehmen oder von Beteiligungen an Un-
ternehmen oder Unternehmensteilen
oder zum Zwecke des Erwerbs von
Forderungen gegen die Gesellschaft
ausgegeben werden;

» soweit es erforderlich ist, um Spitzen-
betrage auszugleichen.

c) Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerhbhung und ihrer
Durchfiihrung festzulegen. Der Aufsichtsrat
wird erméachtigt, die Fassung der Satzung
entsprechend der jeweiligen Ausnutzung
des Genehmigten Kapitals anzupassen.

d) 8 4 Abs. 3 der Satzung wird entspre-
chend den vorstehenden Beschlissen wie
folgt neu gefasst:

»(3) Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats bis spatestens
zum 26. Juni 2017 das Grundkapital der
Gesellschaft einmalig oder mehrmals um
insgesamt bis zu EUR 4.831.499,- durch
Ausgabe von bis zu 4.831.499 neuen, auf
den Inhaber lautende Stiickaktien mit Ge-
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winnberechtigung ab Beginn des im Zeit-
punkt der Ausgabe laufenden Geschéfts-
jahres gegen Bar- und/oder Sacheinlagen
zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2012).
Dabei ist den Aktionaren grundsatzlich ein
Bezugsrecht einzurdumen; das gesetzliche
Bezugsrecht kann auch in der Weise einge-
rdumt werden, dass die neuen Aktien von
einem Kreditinstitut oder einem nach
§ 186 Abs. 5 Satz 1 AktG gleichgestellten
Institut mit der Verpflichtung ibernommen
werden, sie den Aktiondren der Your
Family Entertainment Aktiengesellschaft
zum Bezug anzubieten. Der Vorstand wird
jedoch ermaéachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht
der Aktiondre auszuschlieBen, wenn eine
Kapitalerhbhung gegen Bareinlagen 10%
des Grundkapitals nicht Ubersteigt und der
Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bor-
senpreis nicht wesentlich unterschreitet
(8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG); beim Ge-
brauch machen dieser Erméachtigung unter
Bezugsrechtsausschluss nach § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG ist der Ausschluss des Bezugs-
rechts aufgrund anderer Erméachtigungen
nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zu berick-
sichtigen; wenn die Aktien gegen Sachein-
lagen zum Zwecke des Erwerbs von Unter-
nehmen oder von Beteiligungen an Unter-
nehmen oder Unternehmensteilen oder
zum Zwecke des Erwerbs von Forderungen
gegen die Gesellschaft ausgegeben wer-
den; soweit es erforderlich ist, um Spit-
zenbetrage auszugleichen.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats die weiteren Ein-
zelheiten der Kapitalerhbhung und ihrer
Durchfilhrung festzulegen. Der Aufsichtsrat
ist erméchtigt, die Fassung der Satzung
entsprechend der jeweiligen Ausnutzung
des Genehmigten Kapitals anzupassen.*

Bedingtes Kapital 2013

Die aulRerordentliche Hauptversammlung
vom 7. November 2013 hat ein Bedingtes
Kapital (Bedingtes Kapital 2013) beschlos-
sen.



Folgender Beschluss wurde hierzu gefasst:

a) Der Vorstand wird erméchtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats bis zum 6. No-
vember 2018 einmalig oder mehrmalig auf
den Inhaber lautende Wandelschuldver-
schreibungen im Gesamtnennbetrag von
bis zu € 10.000.000,00 mit einer Laufzeit
von langstens 20 Jahren zu begeben und
den Inhabern der Wandelschuldverschrei-
bungen Wandlungsrechte auf neue Aktien
der Gesellschaft mit einem anteiligen Be-
trag des Grundkapitals von bis zu insge-
samt € 2.300.000,00 nach n&herer MaRRga-
be der Wandelschuldverschreibungsbedin-
gungen zu gewahren. Die Wandelschuld-
verschreibungen koénnen einmalig oder
mehrmals, insgesamt oder in Teilen sowie
auch gleichzeitig in verschiedenen Tran-
chen begeben werden.

Den Aktiondren steht grundsatzlich ein Be-
zugsrecht auf die Wandelschuldverschrei-
bungen zu. Das gesetzliche Bezugsrecht
kann auch in einer Weise eingeraumt wer-
den, dass die Wandelschuldverschreibun-
gen von einem oder mehreren Kreditinsti-
tuten mit der Verpflichtung Ubernommen
werden, sie den Aktiondren zum Bezug an-
zubieten. Der Vorstand ist jedoch erméch-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Bezugsrecht der Aktionare der Gesellschaft
auf die Wandelschuldverschreibungen mit
Wandlungsrecht auf Aktien der Gesellschaft
ganz oder teilweise auszuschlieBen, um
Spitzenbetrage, die sich aufgrund des Be-
zugsverhaltnisses ergeben, von dem Be-
zugsrecht der Aktiondre auszunehmen.

Im Falle der Ausgabe von Wandelschuld-
verschreibungen erhalten die Inhaber der
Wandelschuldverschreibungen das Recht,
ihre  Wandelschuldverschreibungen nach
nadherer Mallgabe der Wandelschuldver-
schreibungsbedingungen in Aktien der Your
Family Entertainment Aktiengesellschaft
umzutauschen. Der anteilige Betrag am
Grundkapital der bei Wandlung auszuge-
benden Aktien darf den Nennbetrag der
Wandelschuldverschreibungen nicht dber-
steigen. Das Umtauschverhéltnis ergibt sich
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aus der Division des Nennbetrages einer
Wandelschuldverschreibung  durch  den
Nennbetrag fur eine Aktie der Your Family
Entertainment Aktiengesellschaft. Es kann
vorgesehen werden, dass das Umtausch-
verhéltnis variabel und der Wandlungspreis
innerhalb einer festzulegenden Bandbreite
in Abhangigkeit von der Entwicklung des
Aktienkurses wahrend der Laufzeit oder
wéhrend eines bestimmten Zeitraums in-
nerhalb der Laufzeit festgesetzt wird. Das
Umtauschverhéltnis kann in jedem Fall auf
eine ganze Zahl auf- oder abgerundet wer-
den; ferner kann eine in bar zu leistende
Zuzahlung festgelegt werden. Im Ubrigen
kann vorgesehen werden, dass Spitzen zu-
sammengelegt und/oder in Geld ausgegli-
chen werden.

Die jeweiligen  Wandelschuldverschrei-
bungsbedingungen kénnen auch vorsehen,
dass im Falle der Wandlungsausubung die
Gesellschaft dem Wandlungsberechtigten
nicht Aktien der Gesellschaft gewéahrt, son-
dern den Gegenwert in Geld zahlt. Ferner
kdnnen die jeweiligen Wandelschuldver-
schreibungsbedingungen festlegen, dass im
Falle der Wandlungsaustbung auch eigene
Aktien der Gesellschaft gewéahrt werden
kénnen.

Der jeweils festzusetzende Wandlungspreis
fur eine Aktie muss mindestens 80% des
durchschnittlichen Schlusskurses der Aktien
der Gesellschaft im Parketthandel der
Frankfurter Wertpapierbdrse oder, falls die
Aktien in den XETRA-Handel einbezogen
werden, im XETRA-Handel oder in einem
entsprechenden Nachfolgesystem an den
letzten zehn Borsentagen vor dem Tag der
Beschlussfassung durch den Vorstand uber
die Ausgabe der Wandelschuldverschrei-
bungen betragen. 88 9 Abs. 1, 199 Abs. 2
AktG bleiben unberuhrt.

Der Vorstand wird erméachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats die weiteren Ein-
zelheiten der Ausgabe und Ausstattung der
Wandelschuldverschreibungen, insbesonde-
re Zinssatz, Ausgabekurs, Laufzeit und Stu-
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ckelung, Wandlungspreis und den Wand-
lungszeitraum, festzusetzen.

b) Das Grundkapital wird um bis zu
€ 2.300.000,00 durch Ausgabe von bis zu
2.300.000 neuen auf den Inhaber lauten-
den Stuckaktien bedingt erhdht (Bedingtes
Kapital 2013). Die bedingte Kapitalerh-
hung dient der Gewahrung von Aktien an
die Inhaber von Wandelschuldverschrei-
bungen, die gemaR vorstehender Erméchti-
gung begeben werden. Die Bedingte Kapi-
talerhéhung wird nur insoweit durchge-
fuhrt, wie die Inhaber von Wandelschuld-
verschreibungen, die auf der Grundlage der
Erméachtigung der Hauptversammlung vom
7. November 2013 von der Gesellschaft bis
zum 6. November 2018 begeben werden,
von ihrem Wandlungsrecht Gebrauch ma-
chen und soweit nicht andere Erfullungs-
formen zur Bedienung eingesetzt werden.
Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéftsjahres an, in dem sie durch Aus-
Ubung von Wandlungsrechten entstehen,
am Gewinn teil. Der Vorstand wird erméch-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die
weiteren Einzelheiten der Durchfihrung der
bedingten Kapitalerhbhung festzusetzen.
Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, die Fas-
sung der Satzung entsprechend der jeweili-
gen Ausnutzung des bedingten Kapitals an-
zupassen.” § 4 der Satzung wird den vor-
stehenden Beschliissen erganzt.

Beschlussfassung Uber die Umstellung
von Inhaberaktien auf Namensaktien
und damit zusammenhangende Ande-
rungen der Satzung sowie Anpassung
von Ermachtigungen

Die auBerordentliche Hauptversammliung
vom 24. Juni 2015 hat folgendes be-
schlossen:

a) Die bei Wirksamwerden der unter lit. b)
beschlossenen Satzungsédnderung ausge-
gebenen auf den Inhaber lautenden Stiick-
aktien werden in auf den Namen lautende
Aktien umgewandelt.
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b) Die Satzung der Gesellschaft wird in 8§ 5
Ziffer (1) und (2) gedndert und neu gefasst
wie folgt:

(1) Samtliche Aktien lauten auf den Na-
men (Namensaktien).

(2) Trifft im Falle einer Kapitalerhbhung der
Erhdhungsbeschluss keine  Bestimmung
dartber, ob die neuen Aktien auf den Inha-
ber oder auf den Namen lauten sollen, so
lauten sie ebenfalls auf den Namen.*

c) Die Satzung der Gesellschaft wird in § 4
Ziffer (3) Satz 1 geandert und neu gefasst
wie folgt:

»,Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats bis spatestens zum
26. Juni 2017 das Grundkapital der Gesell-
schaft einmalig oder mehrmals um ins-
gesamt bis zu Euro 4.831.499,- durch Aus-
gabe von bis zu 4.831.499 neuen, auf den
Namen lautenden Stickaktien mit Gewinn-
berechtigung ab Beginn des im Zeitpunkt
der Ausgabe laufenden Geschéaftsjahres ge-
gen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhd-
hen (Genehmigtes Kapital 2012).“

d) aa) Die von der auBerordentlichen
Hauptversammlung vom 7. November 2013
zu Tagesordnungspunkt 1 beschlossene
Erméachtigung zur Ausgabe von auf den In-
haber lautenden Stickaktien wird dahinge-
hend geandert, dass die Erméachtigung statt
zur Gewdahrung von Wandelschuldver-
schreibungen auf den Inhaber lautenden
Stickaktien zur Gewédhrung von Wandel-
schuldverschreibungen auf den Namen lau-
tenden Stickaktien berechtigt.

bb) Die von der auBerordentlichen Haupt-
versammlung vom 7. November 2013 zu
Tagesordnungspunkt 1 beschlossene be-
dingte Kapitalerhhung zur Bedienung von
Wandelschuldverschreibungen wird dahin-
gehend geéndert, dass die bedingte Kapi-
talerhéhung statt durch Ausgabe von auf
den Inhaber lautenden Stiuckaktien durch
Ausgabe von auf den Namen lautenden
Stiickaktien erfolgt.



cc) Bezuglich bereits ausgegebener Wan-
delschuldverschreibungen haben die Inha-
ber von Wandlungsrechten statt dem Recht
auf Bezug von auf den Inhaber lautenden
Stickaktien nunmehr das Recht auf Bezug
von auf den Namen lautenden Stiickaktien.
Die Bedingungen der Wandelschuldver-
schreibungen bleiben im Ubrigen unbe-
ruhrt.

dd) Die Satzung der Gesellschaft wird in
§ 4 Ziffer (4) Satz 1 geandert und neu ge-
fasst wie folgt:

,Das Grundkapital ist um bis zu
€ 2.300.000,00 durch Ausgabe von bis zu
2.300.000 neuen, auf den Namen lautende
Stickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Ka-
pital 2013).“

Aktienriuckkauf

Im Jahr 2015 wurde von der auf der
Hauptversammlung am 27. Juni 2012 neu
gefassten Erméchtigung zum Erwerb eige-
ner Aktien Gebrauch gemacht und insge-
samt 31.834 (0,33% des Grundkapitals)
eigene Aktien mit einem Nennwert von ins-
gesamt € 31.834 zu einem Gesamtpreis
von T€ 41 borslich erworben.
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Die eigenen Anteile belaufen sich somit am
Bilanzstichtag auf 3.834 Aktien. Dies ent-
spricht 0,04% des Grundkapitals.

Ruckstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen betreffen vor
allem Kosten des Personalbereichs, Ruck-
stellungen fir ausstehende Rechnungen
sowie die Ruckstellung fur Abschluss- und
Priufungskosten. Des Weiteren wurde eine
Rickstellung fur drohende Verluste aus de-
rivativen Finanzinstrumenten in Hohe von
T€ 59 (Vj. TE€ 74) gebildet.

Wandelanleihe

Im Jahr 2014 wurden Wandelschuldver-
schreibungen im Gesamtnennbetrag von
€ 3.494.760,00 ausgegeben. Den Inhabern
der Wandelschuldverschreibungen wurden
Wandlungsrechte auf neue Aktien der Ge-
sellschaft mit einem anteiligen Betrag des
Grundkapitals von € 1.456.150 gewahrt.
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Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten per 31.12.2015 in T€ bis zu 1 Jal
Konvertible Anleihen 0
Verbindlichkeiten gegenuliber Kreditinstituten 3.013
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 1.847
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 681
Sonstige Verbindlichkeiten 51
- davon aus Steuern 27)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit (0)

hr 2 — 5 Jahre > 5 Jahre Gesamt
3.495 0 3.495

0 0 3.013

0] 0 1.847

235 59 975

0 0 51

©) ©) (27)

©) ©) ©

Verbindlichkeiten per 31.12.2014 in T€ bis zu 1 Jahr 2 — 5 Jahre

Konvertible Anleihen

Verbindlichkeiten gegenuliber Kreditinstituten 2.016
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 1.856
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 649
Sonstige Verbindlichkeiten 44
- davon aus Steuern (24)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit (4)

3.495 3.495
108 0 2.124

0 0 1.856
235 117 1.001
0 0 a4

© © 24
©) ©) (4

Zur Absicherung der Verbindlichkeiten ge-
genuber Kreditinstituten wurden Sicherhei-
ten in Form von Rechten und Anspriichen
aus Filmlizenzvertragen gewahrt. Zudem
sind die Verbindlichkeiten gegenuber Kre-
ditinstituten durch Wechselwidmungserkla-
rungen und Blankowechsel unterlegt.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die innerhalb eines Jahres falligen sonsti-
gen finanziellen Verpflichtungen betragen
T€ 804 und gliedern sich im Wesentlichen
in Miet- (T€ 82), Leasing- (T€ 13), Bera-
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tungs- und Dienstleistungsverpflichtungen
(TE 709).

Innerhalb eines Zeitraumes von 2 bis 5
Jahren werden insgesamt T€ 102, primar
fur Miet- und Dienstleistungsaufwendun-
gen, fallig.

Derivative Finanzinstrumente

Die Gesellschaft hat zur Absicherung von
Zinsrisiken Zinssicherungsinstrumente ab-
geschlossen. Diese Finanzinstrumente wir-
ken ab dem 1. Juni 2012.



Zinsswap
Zinsswap
Cap

Cap

Summe

Soweit es sich bei den zugrundeliegenden
Geschaften um geschlossene Positionen
handelt, ergab sich kein Ruckstellungsbe-
darf.

Fur die Caps wurden sonstige Ruckstellun-
gen in Hohe von T€ 59 (Vj. T€ 74) gebildet.

Folgende Bewertungsmethoden wurden an-
gewandt:

Bewertungseinheiten

Folgende Bewertungseinheiten wurden gebildet:

Variabel verzinsliche Darlehensverbindlich- Zinsénderungsrisiko /
Microhedge

keiten / Zinsswaps

Bei dem Grundgeschéaft handelt es sich um
eine variabel verzinsliche Kreditlinie, die
mit hoher Wahrscheinlichkeit wéhrend des
Sicherungszeitraums (1. Juni 2012 bis
3. Juni 2019) dauerhaft mindestens in Ho-
he des Sicherungsvolumens in Anspruch
genommen wird. Die gegenlaufigen Zah-
lungsstrome von Grund- und Sicherungs-
geschéften gleichen sich im Sicherungszeit-
raum voraussichtlich nahezu in vollem Um-
fang aus, weil den Zahlungen aus den Zins-
swaps ein Grundgeschéaft in gleicher Héhe
gegenibersteht. Die Wirksamkeit der Si-
cherungsbeziehungen ist auf Basis der ,Hy-
pothetischen Derivate Methode” ermittelt.
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500 -67 n/a
300 -40 n/a
700 -35 -35
500 -24 -24
2.000 -166 -59

Die angefuhrten Werte sind Barwerte
(Present Value). Eventuell vergangene Zah-
lungsstrome (z. B. Zins- oder Pramienzah-
lungen) bleiben unbericksichtigt. Zu-
kiinftige Zahlungsstrome aus variablen
Zahlungen sowie Diskontsatze werden auf
Basis allgemein anerkannter finanzmathe-
matischer Modelle ermittelt. FUr die Be-
wertung werden Interbank-Mittelkurspreise
verwendet.

800 -107

Zum Abschlussstichtag ergab sich hieraus
kein Ruckstellungsbedarf.
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Umsatzerlose

Die Umsatzerlose wurden mit T€ 866 (Vj.
T€ 1.234) im Inland und mit T€ 1.668
(Vj. TE€ 1.624) im Ausland erzielt.

Die Umsatzerlése in Hohe von TE€ 2.534
wurden im Jahr 2015 vollstdndig im Bereich
sLicense Sales" erzielt (Vj. T€ 2.858).

Sonstige betriebliche Ertrage

Hierunter sind insbesondere Ertrdge aus
Zuschreibungen auf das Filmvermdgen in
Hohe von T€ 2.997 (Vj. T€ 2.750) erfasst.

AuBerdem werden Ertrage aus der Wah-
rungsumrechnung in Hoéhe von T€ 43
(Vj. TE€ 16) ausgewiesen.

Die periodenfremden Ertrage betragen T€ O
(Vj. TE1).

Materialaufwand

Der Ausweis betrifft umsatzbezogene Auf-
wendungen fir Lizenzen, Provisionen, Ma-
terial und bezogene Leistungen. Dies sind
vor allem die Aufwendungen fur bezogene
Leistungen mit T€ 943 (Vj. T€ 569), fur
Lizenzen (Autorenanteile) mit
T€ 118 (Vj. TE€ 219) und Provisionen T€ 41
(Vj. TE€ 96).

Personalaufwand

Im Jahresdurchschnitt wurden einschliel3-
lich Auszubildenden und Praktikanten, je-
doch ohne Vorstand, 28 Mitarbeiter/-innen
(Vj. 21) beschaftigt; davon 8 (Vj. 8) ge-
ringflgig.

Abschreibungen

Aufgrund des durchgefuhrten Niederstwert-
tests (sog. Impairment Tests) waren au-
RerplanméaRige Abschreibungen auf das
Filmvermodgen in H6he von T€ 484 (Vj.
T€ 156) vorzunehmen. Daneben fielen
verwertungsbedingte Abschreibungen auf
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das Filmvermdgen in Hb6he von T€ 144
(Vj. TE€ 205) an.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Unter diesem Sammelposten werden vor-
nehmlich Instandhaltungskosten, Verwal-
tungskosten (insbesondere Investor Relati-
ons-, Rechts-, Gerichts-, Prifungs- und Be-
ratungskosten), Miet- und Leasingkosten
sowie Presse-, Werbe- und Messekosten
erfasst.

Des Weiteren wurden Aufwendungen aus
der Wahrungsumrechnung in Hohe von
T€ 52 (Vj. T€ 34) ausgewiesen.

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Die Aufwendungen aus der Abzinsung von
Ruckstellungen betragen T€ 13 (Vj. T€ 14).

Steuern vom Einkommen und vom Er-
trag

Diese Position in Hdhe von T€ 3 betrifft
ausschlieBlich auslandische Quellensteuer.

Wesentliche Geschafte mit nahe ste-
henden Personen bzw. Unternehmen

Im Rahmen eines Kreditvertrages uber
€ 1,3 Mio. mit der UniCredit Bank Austria
AG, Wien, wurde seitens der F&M Film und
Medien Beteiligungs GmbH, Wien, eine Pat-
ronatserklarung fur die Your Family Enter-
tainment AG abgegeben. Dabei hat sich die
F&M Film und Medien Beteiligungs GmbH
verpflichtet, ihre Beteiligung in unveréander-
ter Hohe aufrechtzuerhalten und dafur
Sorge zu tragen, dass die
Your Family Entertainment AG, solange der
Kredit einschlieBlich Zinsen und Nebenkos-
ten nicht vollstandig zurtickgezahlt ist, in
der Weise geleitet und finanziell ausgestat-
tet wird, dass sie stets in der Lage ist, ih-
ren gegenwartigen und kinftigen Verbind-
lichkeiten gegeniber dem Kreditgeber
fristgemanR nachzukommen.

Im Rahmen eines Kreditvertrages uber
€ 1,1 Mio. mit der UniCredit Bank Austria
AG, Wien, wurde seitens der F&M Film und



Medien Beteiligungs GmbH, Wien, der Gel-
tungsbereich der oben erlauterten Patro-
natserklarung auf den Kreditvertrag Uber
€ 1,1 Mio. erweitert.

Geschéafte, die zu nicht marktublichen Be-
dingungen vorgenommen wurden, lagen
nicht vor.

Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrats sind:

+ Dr. Hans-Sebastian Graf von Wallwitz,
Minchen, Deutschland
Rechtsanwalt
(Vorsitzender)

« Dr. Andreas Aufschnaiter,
Minchen, Deutschland
Unternehmensberater, Vorstand MS
Industrie AG

(stellvertretender Vorsitzender)

* Mag. Johannes  Thun-Hohenstein,
Wien, Osterreich
Medienberater, Coach und Zivilrechts-

mediator

Die Gesamtbeziige (ohne Spesen) des Auf-
sichtsrats betrugen im Geschéftsjahr 2015
TE€ 45. Gemal § 16 der Satzung entfallen
davon auf den Vorsitzenden T€ 20, auf den
Stellvertreter T€ 15 und auf die Ubrigen
Mitglieder T€ 10. Zum 31. Dezember 2015
hielten die Mitglieder des Aufsichtsrats 100
Stickaktien.

Weitere Mandate der Aufsichtsratsmitglie-
der in Aufsichtsraten und anderen Kontroll-
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gremien im Sinne des 8§ 125 Abs. 1 Satz 3
AKtG sind:

* Dr. Andreas Aufschnaiter:
reguléres Mitglied des Aufsichtsrats bei
- MEA AG, Aichach
- STEMAS AG, Minchen
- ACB Vorsorge KGaA, Eggenfelden
- Beno Holding AG, Starnberg
- Wolftank-Adisa Holding AG, Inns-
bruck

Vorstand

Alleinvorstand der Your Family Entertain-
ment AG ist:

Dr. Stefan Piéch, Wien, Osterreich
Filmkaufmann

Weitere Mandate des Vorstands in Auf-
sichtsraten und anderen Kontrollgremien
im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG sind
als reguléares Mitglied des Aufsichtsrats bei

- SOS-Kinderdorfer weltweit, Minchen
- SEAT, S.A., Martorell

Die Gesamtbezlige des Vorstands betrugen
fur das Geschéaftsjahr 2015 T€ 202 und be-
inhalten Fixbeziige und Versicherungsbei-
trage. Aufgrund des Unterschreitens der
vereinbarten Zielerreichung ist es zu keiner
variablen Vergitung gekommen.

Zum Bilanzstichtag wurden vom Vorstand
43.881 Stuckaktien gehalten.

Die Gesamtbezige fur ehemalige Mitglieder
des Vorstands betrugen T€ 17. Die Pensi-
onsrickstellungen fir ehemalige Mitglieder
des Vorstandes und ihre Hinterbliebenen
sind in voller Héhe gebildet und belaufen
sich zum 31. Dezember 2015 auf T€ 292.

31



Jahresabschluss
Anhang

Das fur das Geschéftsjahr berechnete Gesamthono-
rar fur Abschlussprifungsleistungen des Abschluss-
priufers betragt T€ 38.

Die Your Family Entertainment AG, Minchen, hat fur
2015 die nach 8 161 AktG vorgeschriebene
Erklarung abgegeben wund den Aktiondren im
Dezember 2015 auf der Internetseite der Gesell-
schaft (www.yfe.tv) unter der Rubrik Investor Rela-
tions dauerhaft zuganglich gemacht.

Munchen, den 19. April 2016

Der Vorstand

Dr. Stefan Piéch
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Die Your Family Entertainment AG (YFE),
Minchen, zahlt in Deutschland zu den
traditionsreichen Unternehmen in der
Produktion sowie im Lizenzhandel von
Unterhaltungsprogrammen  fur  Kinder,
Jugendliche und Familien.

YFE, die zuvor als RTV Family Enter-
tainment AG (RTV) firmierte und ihren
Ursprung in der Ravensburger AG hat, setzt
hierbei vor allem auf edukative und gewalt-
freie Programme fir die ganze Familie.

Die hochwertige Programmbibliothek um-
fasst mehr als 3.500 Halbstunden-
Programme und z&hlt nach eigener
Einschatzung somit zu den groBten ihrer
Art in Europa. Der Aufbau der Bibliothek
wurde vom Ravensburger Konzern vor Uber
35 Jahren begonnen und wird von der YFE
in dieser Wertetradition weiterentwickelt.

Die Geschéaftsbereiche der Gesellschaft
untergliedern sich in die Bereiche ,License
Sales” und ,,Productions®.

Die Filmbibliothek mit ihren vielschichtigen
Verwertungsrechten  wird  umfangreich
inhaltlich  und regional  wirtschaftlich
verwertet.

Eine Verwertungsart ist die internationale
Lizensierung einzelner  Serien oder
Charaktere an Free- und Pay-TV-Sender,
Home Entertainment Unternehmen, Video-
on-Demand-Plattformen (VoD) und
Anbieter im Bereich ,Neuer Medien” wie
beispielsweise Mobile-TV-Channels sowie
die gesamte Wertschopfungskette der
Nebenrechtevermarktung.

Dazu gehoért auch die Herstellung und der
Eigen- und Fremdvertrieb von DVD- und
Audioprodukten im Bereich Home
Entertainment. Der Eigenvertrieb erfolgt
unter dem DVD-Label
"yourfamilyentertainment".
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Des Weiteren ist die YFE seit Ende 2007
auch mit ihrem eigenen Pay-TV Sender
"yourfamily" erfolgreich im Markt tatig, auf
dem auch eigene Serien als Programm
angeboten werden. Der Kanal strahlt 24
Stunden Programm Uber Satellit, Kabel und
DSL (IPTV) aus. 2010 wurde ,yourfamily”
mit dem Hot Bird™ TV Award in der
Kategorie Children’s ausgezeichnet und im
Jahr 2011, 2013 und 2014 erneut fur das
Finale der besten drei Kindersender
weltweit nominiert. Erweitert wurde das
Pay-TV-Senderangebot im Mai 2014 durch
die Ausstrahlung und Vermarktung des
syourfamily* Senders in der Subsahara-
Region Afrikas. Im Dezember 2014 wurde
syourfamily* durch den Sender ,Fix&Foxi“
abgelost. Die Reichweite von Fix&Foxi“
wurde seitdem kontinuierlich ausgebaut.
Derzeit kann ,Fix&Foxi“ Gber acht Satelliten
auf folgenden vier Kontinenten empfangen
werden: Sid- und Nordamerika, Europa
und Afrika.

Seit 2012 ist die YFE auch im Free-TV mit
dem Kindersender ,,RiC” téatig. RiC ist Uber
Satellit (Astra) in ganz Europa, uber
Kabelnetze und im Live-Stream im
deutschsprachigen Raum zu empfangen.
Wirtschaftlich  trdgt RiC  durch die
Vermarktung der Werbezeiten auf dem
Sender bzw. durch den Verkauf von
Sendezeiten bei.

Als Koproduzent entwickelt und realisiert
das Unternehmen auch TV-Serien in
Zusammenarbeit mit internationalen
Partnern.



»,Die Weltwirtschaft expandierte im Verlauf
des Jahres 2015 nur moderat. Dies geht
vor allem auf ein schwécheres Wachstum in
den Schwellenlandern zurtuck. Der Ab-
schwung der chinesischen Wirtschaft, der
Rickgang der weltweiten Rohstoffnachfrage
und erhebliche angebotsseitige Probleme
belasten das Wachstum der aufstrebenden
Volkswirtschaften. Brasilien und Russland
befinden sich sogar in der Rezession. Im
Vergleich hierzu stellt sich die Wirtschafts-
entwicklung in den Industrielandern
weitaus gunstiger dar. In den Vereinigten
Staaten sowie dem Vereinigten Kdnigreich
setzte sich der konjunkturelle Aufschwung
fort. Zudem hat sich die Wirtschaft des
Euro-Raums etwas belebt. Dies geht
einerseits darauf zurtck, dass die makro-
Okonomischen  Anpassungsprozesse in
einem Teil des Euro-Raums weiter
vorangeschritten sind. Andererseits wirken
sich mehrere Sonderfaktoren gunstig auf
die Konjunktur im gesamten Euro-Raum
aus. Ein selbsttragender Aufschwung ist im
Euro-Raum allerdings nicht in Sicht.

Die konjunkturellen Unterschiede zwischen
den groRBen Industrielandern haben die
Ausrichtung der Geldpolitik zum zentralen
Spannungsfeld der Weltkonjunktur werden
lassen. Wahrend im Euro-Raum und in
Japan die Geldpolitik im Jahresverlauf
nochmals gelockert wurde und weitere
expansive MaRnahmen nicht unwahr-
scheinlich sind, steht in den Vereinigten
Staaten und dem Vereinigten Ko&nigreich
nach sieben Jahren Niedrigzinspolitik die
Zinswende bevor. Bis jetzt zbgern die
Zentralbanken der beiden Lander allerdings
noch und erhdhen damit die bestehende
Unsicherheit.

Zu den stitzenden Sonderfaktoren im
Euro-Raum zahlt insbesondere die extrem
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lockere  Geldpolitik der Européischen
Zentralbank. Mit ihren vielfaltigen
MalRnahmen seit Frihjahr des Jahres 2014
gingen eine massive Abwertung des Euro
und eine Verbesserung der Finanzierungs-
bedingungen einher. Dies durfte einen
hohen Wachstumsbeitrag zum Anstieg des
Bruttoinlandsprodukts  geliefert  haben.
Zudem hat der drastische Olpreisriickgang
die Kaufkraft der privaten Haushalte erhoht
und zu einem splrbaren Anstieg des
privaten Verbrauchs beigetragen. Ferner
gingen in diesem Jahr kaum noch
restriktive Impulse von der Fiskalpolitik
aus, da die meisten Mitgliedstaaten ihre
Konsolidierungsanstrengungen  eingestellt
haben. In Anbetracht dieser Sonder-
faktoren und der aus ihnen folgenden
Impulse ist die momentane Wirtschafts-
dynamik im Euro-Raum enttauschend.

Insgesamt  prognostiziert der  Sach-
verstandigenrat in den Jahren 2015 und
2016 fur die Weltwirtschaft einen
Produktionsanstieg um jeweils 2,6%. In
den Vereinigten Staaten und dem
Vereinigten Konigreich ist trotz der zu
erwartenden Straffung der Geldpolitik mit
einer Fortsetzung des robusten Wachstums
zu rechnen. Im Euro-Raum durfte die Kon-
junkturerholung zwar  weiter voran-
schreiten. Sie ist jedoch fragil und wird
dadurch belastet, dass die Wirkung der
stutzenden Sonderfaktoren im kommenden
Jahr nachlassen dirfte. Einem kraftigen
Wirtschaftswachstum steht zudem das sehr
geringe Potenzialwachstum entgegen. In
den Schwellenlandern wird sich der
Wachstumsriickgang in  den meisten
Landern fortsetzen. Der graduelle
Wachstumsriickgang Chinas wird aufgrund
der engen wirtschaftlichen Verflechtungen
mit dampfenden Effekten auf die anderen
Schwellenlander einhergehen. Fir die
chinesische Wirtschaft wird allerdings kein
abrupter Wachstumseinbruch erwartet.
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AuRerdem durften Brasilien und Russland
allmahlich die Rezession tberwinden.”

(Quelle: Sachverstandigenrat im  Statistischen
Bundesamt, Wiesbaden Jahresgutachten 2015/16
5. November 2015 S. 47)

Die Prognose zum Medienmarkt des
Verbands Privater Rundfunk und
Telemedien e. V. (VPRT) vom 21.10.15
kiindigte fur das Jahr 2015 an, dass der
Umsatz der audiovisuellen
Medienunternehmen in Deutschland
erstmals die 10 Milliarden Euro Grenze
durchbrechen wird, was ein Wachstum von
5,5% im Vergleich zum Vorjahr bedeuten
wirde. ,,Damit stellen die Unternehmen der
audiovisuellen Medien eindrucksvoll ihr
Leistungsvermégen sowie ihre zentrale
Rolle als Motor der deutschen und
europdischen Kreativindustrie heraus“, so
der Vorstandsvorsitzende des VPRT,
Dr. Tobias Schmid.

Fernsehwerbung

Fur die Fernsehwerbung erwartet der VPRT
2015 ein Netto-Wachstum von ca. 2,5%
auf 4,4 Milliarden Euro. Das Fernsehen
bleibt somit mit Abstand der starkste
Umsatztrager im deutschen Werbemarkt.
Die Umsatze aus Bewegtbildwerbung
(linear und non-linear) werden nach VPRT-
Prognose um 3,7% auf rund 4,7 Milliarden
Euro ansteigen.
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Pay-TV und Paid-VoD-Umsétze

Fur Pay-TV prognostiziert der VPRT fur das
Jahr 2015 ein Wachstum in Hoéhe von
8,3%, dabei sollen die Umsatze im Bereich
der abonnierten Video-On-Demand-Dienste
(SVoD) um rund 17% und im Bereich der
VoD-Einzelabrufe um rund 10% ansteigen.
Insgesamt ergibt sich daraus fur Pay-TV-
und Paid-VoD ein prognostiziertes
Umsatzwachstum von 8,5% auf rund 2,4
Milliarden Euro, beziehungsweise
einschlie’lich digitaler Videoverkaufe auf
rund 2,5 Milliarden Euro. Daneben wird fir
Paid-Audio ein Wachstum von rund 25%
auf rund 0,5 Milliarden Euro erwartet, so
dass die Umséatze mit  bezahlten
audiovisuellen Inhalten insgesamt knapp 3
Milliarden erreichen werden.



Online- und Mobile-Displaywerbung

Die Netto-Werbeumsatze Online/Mobile-
Display sollen laut VPRT-Prognose 2015 um
2,4% auf rund 1,4 Milliarden Euro wachsen.

Teleshopping-Umséatze

Fur Teleshopping wird mit einem Zuwachs
von ca. 4% auf rund 1,8 Milliarden Euro
gerechnet.

Claus Grewenig, Geschaftsfihrer des VPRT
fasst zusammen: ,Die aktuellen Zahlen
verdeutlichen die hohe volkswirtschaftliche
Relevanz unserer Branche, deren positive
Entwicklung damit auch zu einem
wirtschaftspolitischen Anliegen wird. Dabei
wird die klUnftige Wettbewerbsfahigkeit der
Medienunternehmen am Standort Deutsch-
land angesichts des  zunehmendem
internationalen Wettbewerbs vor allem von
der Schaffung fairer ~ Wettbewerbs-
bedingungen abhangen.“

VPRT-Trendprognose 2016-2021

»Fur die Jahre 2016 bis 2021 rechnen die
fur die VPRT-Prognose befragten Experten
mit einer deutlich steigenden Nachfrage
nach professionellen Radio- und Audio-
sowie TV- und Bewegtbildinhalten. Die
Reichweiten sollen zudem durch die
Einflhrung  konvergenter = Messmodelle
kUnftig vollstandiger abgebildet werden, so
dass weitere Marktanteilsgewinne fiir die
audiovisuellen Medien im Werbemarkt
erwartet werden. Eine anhaltende positive
Umsatzentwicklung wird auch in den
Segmenten Pay-TV, Paid-Audio- und Video-
On-Demand sowie Teleshopping erwartet.
Inwiefern die damit verbundenen Wert-
schopfungspotentiale am Standort
Deutschland realisiert werden, hangt aus
Sicht der Marktteilnehmer vor allem von
der Schaffung fairer  Wettbewerbs-
bedingungen ab.*

(Quelle: VPRT Prognose zum Medienmarkt 2015,
21. Oktober 2015)
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Umstellung von Inhaber- auf Namens-
aktien

Vorstand und Aufsichtsrat der Your Family
Entertainment  AG haben in der
ordentlichen Aufsichtsratssitzung am
23. Marz 2015  beschlossen, der
Hauptversammlung am 24. Juni 2015
vorzuschlagen, die Aktien der Gesellschaft
von Inhaber- auf Namensaktien
umzustellen, da es einer behdrdlichen
Genehmigung auf der Grundlage des
zehnten Rundfunkstaatsvertrages bedarf,
um in Deutschland einen Fernsehsender
betreiben zu kénnen. Durch die Umstellung
auf Namensaktien stellt die Gesellschaft
langfristig  sicher, dass eine dem
Rundfunkstaatsvertrag konforme Basis zum
Betrieb der Sender der Gesellschaft
geschaffen wird. Die am 24. Juni 2015
abgehaltene Hauptversammlung stimmte

diesem  Vorschlag zu. Die  neuen
Kennnummern der Namensaktie lauten seit
dem 24. August 2015:

ISIN DEOOOA161N14, WKN A161N1. Das
bisherige Kurzel ,RTV“ behalt seine
Glltigkeit. Die Satzung der Gesellschaft
wurde entsprechend angepasst.

Der Vorstand steuert die Gesellschaft unter
anderem auf Grundlage einer monatlichen
Berichterstattung. Die fir die Steuerung
des Unternehmens eingesetzten Kenn-
zahlen betreffen insbesondere den Umsatz,
das EBITDA sowie den Liquiditatsstatus.

Die Umsatzerlése lagen im abgelaufenen
Geschéftsjahr 2015 mit T€ 2.534 ca. 11%
unter dem Vorjahresniveau von T€ 2.858.
Die Umsatze wurden dabei vollstandig im
Bereich ,License Sales” erzielt.

Grundsatzlich koénnen durch Projektge-
schafte und/oder sogenannte ,Paket”-Deals
Schwankungen in der Umsatzentwicklung
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auftreten. Des Weiteren kommt es auf-
grund der Regeln der Rechnungslegung zu
Verschiebungen von Umsatzen, da Umsatze
erst mit Beginn der Lizenzlaufzeit realisiert
werden. Durch diesen Effekt kann es zu
Umsatzverschiebungen in spatere Perioden
kommen.

Der Umsatz der Gesellschaft teilte sich in
der Berichtsperiode wie folgt nach
Regionen auf:

inTE in% inTE€ in%
Inland 866 34 1.234 43
Ausland 1.668 66 1.624 57
Gesamt 2.534 100 2.858 100

Das Ergebnis der gewdhnlichen Geschafts-
tatigkeit belauft sich auf T€ 387 gegenuber
T€ 740 im Vorjahr.

Das Ergebnis vor  Abschreibungen,
Zuschreibungen, Zinsen, Steuern und
auBBerordentlichem  Ergebnis  (EBITDA)
betragt T€ - 1.637 (Vj. T€ -1.396).

Der Jahresuberschuss 2015 betragt T€ 381
gegeniber T€ 731 im Vorjahr.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betra-
gen im Berichtsjahr insgesamt T€ 3.207
(Vj. T€ 2.836). Im Wesentlichen sind darin
die Zuschreibungen auf das Filmvermdgen
in Hoéhe von T€ 2.997 (Vj. T€ 2.750)
enthalten. Die Zuschreibungen wurden auf
Einzeltitelbasis ermittelt und lassen sich
insbesondere  auf  Aufwertungen der
Filmkategorien infolge von Investitionen in
diverse Sprachfassungen, in die
Digitalisierung von Filmen und in die
Erstellung von HD-Material zurickfuhren.
Weitere Griunde fur die Zuschreibungen
resultieren unter anderem aus
vertraglichen Veranderungen bei Film-
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rechten, frei gewordenen Lizenzen und
aktualisierten Absatzerwartungen.

Die Bewertung des Filmvermdgens der
Gesellschaft wird halbjahrlich seit dem
Borsengang im Jahre 1999 nach den
gleichen Prinzipien durchgefuhrt. Grundlage
bilden u.a. Anschaffungskosten, aufer-
ordentliche Abschreibungen und
verwertungsbedingte Abschreibungen die
Basis. Titel, die verwertungsbedingt einmal
vollstandig abgeschrieben sind, werden
nicht mehr im Filmvermégen berick-
sichtigt. Zuschreibungen auf das
Filmvermogen betreffen nur solche Titel,
die zuvor durch aullerordentliche Ab-
schreibungen, hauptsachlich im Zuge der
Sanierungsphase  der damals unter
Ravensburger TV Family AG firmierenden
Gesellschaft zwischen 1999 und 2006,
abgewertet wurden.

Die einzelnen Filmtitel werden bewertet
nach vier wesentlichen Einflussfaktoren:
Die historisch erzielten Erlése sind ein
Indikator fur die Attraktivitat des Materials
und spiegeln sich neben auBerordentlichen
Abschreibungen in  den  kumulierten
verwertungsbedingten Abschreibungen
wider. Diese sind zugleich abhangig von
der Restlaufzeit der eigenen Lizenzen der
Gesellschaft fur die Vermarktung der Titel.
Die technische Qualitat des Materials wie
z.B. Bildformat, Aufldsung und Anzahl der
vorliegenden Sprachfassungen hat Einfluss
auf die zukinftige Vermarktbarkeit und ist
ein wesentlicher Hebel der Gesellschaft,
durch fortlaufende Upgrades oder
Neuerstellung von Sprachfassungen die
Werthaltigkeit der Filmbibliothek nachhaltig
zu steigern und zusatzliche Vermarktungs-
kanale zu erschlieBen. Der Marktpreis fir
die Inhalte wird aus externen Referenz-
quellen far individuelle Terri-
torien abgeleitet. Aus der Kombination der
vier EinflussgréRen berechnet sich ein Wert
der Filmbibliothek, der das zu erwartende
wirtschaftliche Ertragspotential des
gesamten Portfolios widerspiegelt.



Die Abschreibungen sind im Jahresvergleich
von T€ 418 auf TE€ 719 gestiegen. Neben
den planméaRigen Abschreibungen von
T€ 235 (Vj. TE€ 262) enthalten sie auBer-
planméRige Abschreibungen auf Filmrechte
in Hohe von TE€ 484 (Vj. T€ 156), die im
Wesentlichen aufgrund des zum
Abschlussstichtag durchgefihrten Impair-
ment Tests (Niederstwerttest) vorgenom-
men wurden und ebenfalls aktualisierten
Absatzerwartungen folgen.

Die Materialaufwendungen betreffen Lizen-
zen, Provisionen und Material. Sie stehen
im direkten Zusammenhang mit den reali-
sierten Umsatzerldésen. Es handelt sich in
erster Linie um umsatzabhéangige Lizenzge-
bihren, die an die Lizenzgeber der Gesell-
schaft zu entrichten sind. Der Anstieg
ergibt sich aus den zusatzlichen Ausgaben
fur den neuen Sender.

Die Bilanzsumme erhohte sich um T€ 1.435
auf T€ 26.447 (Vj. T€ 25.012).

Das Filmvermdgen stieg um TE€ 2.658
deutlich an. Dieser Anstieg resultierte aus
Investitionen in das Filmvermdégen in Héhe
von T€ 290 sowie aus Zuschreibungen in
Hohe von TE€ 2.997 infolge von Freiwerden
von Rechten und der Bewertung entspre-
chend dem oben aufgefihrten Impairment
Test. Gegenlaufig wirken Abschreibungen in
Hohe von T€ 628.

Die Forderungen und sonstigen
Vermodgensgegenstande verringerten sich
um TE€ 71 auf TE€ 703 (Vj. TE 774).

Das Eigenkapital erhohte sich um T€ 477
von T€15.231 auf T€ 15.708. Somit
betragt die Eigenkapitalquote per
31. Dezember 2015 circa 59% (Vj. 61%).
Die Verringerung der Eigenkapitalquote
ergibt sich im Wesentlichen aus dem
Anstieg der Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten.

Zum  31. Dezember 2015 weist die
Gesellschaft ein gezeichnetes Kapital in
Hohe von T€ 9.663, eine Kapitalrucklage
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von TE€ 2.537 und einen Bilanzgewinn in
Hohe von T€ 3.512 aus.

Die sonstigen Ruckstellungen erhéhten sich
auf T€ 920 (Vj. T€ 907).

Der Finanzmittelfonds zum Bilanzstichtag,
bestehend aus Bankguthaben, betrug
TE 243 (Vj. TE€ 1.274).

Bei der UniCredit Bank Austria AG, Wien,
Osterreich, besteht eine Kreditlinie in Hohe
von T€ 2.500, die auf unbestimmte Zeit
eingerdumt ist sowie ein Darlehen in Hohe
von T€ 108 zum Stichtag, das quartals-

weise mit je T€ 108 getilgt wird.

Die Gesellschaft hat zur Absicherung von
Zinsrisiken Zinssicherungsinstrumente
abgeschlossen, die in Hohe einer
erwarteten durchschnittlichen Inanspruch-
nahme die Kreditlinie absichern.

Fur die Finanzierung eines Kaufs eines gro-
Beren Filmpakets wurde im September
2013 von der Bank Austria ein Kreditrah-
men Uber T€ 1.100 mit einer Laufzeit bis
zum 31. Marz 2017 gewahrt. Dieser dient
zur Absicherung des Geschéafts und zur
Finanzierung der Ratenzahlungen. Zum
31. Dezember 2015 betradgt der Saldo
T€ 996.

Uber die in 2014 platzierte Wandelanleihe
flossen der Gesellschaft im Vorjahr Mio.
EUR 3,5 in bar zu. Diese mit 4,0% p.a. ver-
zinsten Anleihe kann von der Gesellschaft
bis zum 9. Februar 2018 in jeweils eine Ak-
tie pro Anleihe gewandelt werden, wenn
der Aktienkurs langer als 20 Bdrsenhandel-
stagen Uber EUR 2,40 pro Stiuck gelegen
hat. Sollte der Kurs zum Ende der Laufzeit
nicht dber EUR 2,40 pro Stiuck liegen, ist
der Nennbetrag zurick zu zahlen.

Mit Vertrag vom 11. Juli 2012 wurde der
Gesellschaft seitens der UniCredit Bank
Austria AG, Wien, ein separater Rahmen fur
Burgschaften/Garantien in  Hohe von
T€ 140 zur Verfigung gestellt. Der Rahmen
steht bis auf Weiteres zur Verfigung.

Zum Bilanzstichtag weist die Gesellschaft
Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinsti-
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tuten in Hohe von T€ 3.013 (Vj. T€ 2.124)
bei einer freien Kreditlinie von T€ 695 aus.
Die Gesellschaft war jederzeit ausreichend
liquide.

Mit Hilfe einer rollierenden Finanzplanung
wird der Liquiditatsbedarf der Gesellschaft
Uberwacht. Die wesentlichen Instrumente
sind neben dem Rahmenkredit, ein
Tilgungskredit und kurzfristige
Geldanlagen. Weitere Ziele des Finanz-
managements sind die Optimierung von
Zinsaufwendungen und -ertragen sowie die
Sicherstellung der bendtigten Devisen. Die
Gesellschaft verfugt Uber ein USD-Konto.

Dem Risiko steigender Darlehenszinsen und
Wechselkursschwankungen bei Verbindlich-
keiten in Fremdwahrung wird mit deriva-
tiven Finanzinstrumenten entgegengewirkt.

Im Berichtszeitraum wurden Investitionen
in Hohe TE€ 462 getatigt (Vj. TE 349).
Davon gingen T€ 290 in das Filmvermogen.

Umsatz

EBITDA

EBIT
Jahresuberschuss
Bilanzsumme
Filmvermogen

Eigenkapital

Die Personalaufwendungen  fur  das
Geschéftsjahr 2015 lagen mit T€ 1.647
Uber dem Vorjahreswert von T€ 1.355.
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Dies war insbesondere der Erwerb von
Rechten an den Serien ,Eena, Meena,
Deeka“ und ,Toot the Tiny Tugboat".
Ebenso wurde in 2015 in diverse
Sprachfassungen, der Digitalisierung von
Filmen und in die Erstellung von HD-
Material investiert.

2.534 2.858
-1.637 -1.396
644 936
381 731
26.447 25.012
25.139 22.481
15.708 15.231

Im Jahresdurchschnitt wurden einschliel3-
lich der Auszubildenden und Praktikanten
28 Mitarbeiter/-innen beschéaftigt.

Zum Bilanzstichtag waren inklusive einem
Vorstand, einem Auszubildenden und



8 geringfiigig Beschéaftigten insgesamt 30
Personen bei der Gesellschaft beschéftigt.

Die im Vorjahr prognostizierte deutliche
Umsatz- und Ergebnisverbesserung ist aus
nachfolgend dargestellten Griinden verfehlt
worden.

Der im Jahr 2014 neu aufgesetzte Vertrieb
wurde weiter aufgebaut, konnte sich aber
nicht mit der Geschwindigkeit am Markt
etablieren wie es geplant war. Erfolge wur-
den insbesondere in der Vermarktung des
Free-TV-Senders ,RiC* erzielt, die sich im
Geschaftsjahr 2016 abzeichnen werden.

Auf der anderen Seite wurden weiterhin er-
hebliche Investitionen in die Uberarbeitung
und qualitative Verbesserung des sehr gro-
Ren Filmstocks getéatigt und damit viel far
die zukunftige Vermarktungsfahigkeit des
Filmvermdgens getan. Die Gesellschaft
misst, bestéatigt durch die mehrfach Uber-
pruften Bewertungsrichtlinien des Unter-
nehmens, dem Filmvermdgen einen der
Qualitatssteigerung entsprechenden Wert-
zuwachs bei.

Diese Anstrengungen haben die Basis der
Gesellschaft gestarkt, aber gleichzeitig
durch Aufwand erheblich belastet und Ka-
pazitaten gebunden. Insbesondere der Per-
sonalaufwand ist im Verhaltnis zur Umsatz-
entwicklung unverhéaltnismalliig angestie-
gen.

Diesem Anstieg wurde beginnend im
4. Quartal 2015 gegengesteuert und das
Ergebnis sollte sich 2016 in einem deutlich
unter dem Niveau von 2015 liegenden Per-
sonalaufwand niederschlagen.

Regelmalig werden alle allgemeinen und
betrieblichen Risiken erfasst, bewertet und
MalRnahmen zur Risikominimierung
bestimmt.
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Wir verstehen Risikomanagement als
zentrale Aufgabe des Vorstandes, der
Fuhrungskrafte und aller Mitarbeiter.

Das Risikomanagement der Your Family
Entertainment AG untergliedert sich in die
folgenden vier Schritte:

1. Risikoidentifikation

2. Risikobewertung
3. Risikosteuerung
4. Risikouberwachung

Fur jeden dieser Schritte haben wir geeig-
nete, der Unternehmensgrolle angepasste
Instrumente entwickelt, die in Abh&ngigkeit
des Inhalts Zeithorizonte von unter einem
Jahr bis zu mehreren Jahren haben.

Ein zentrales Instrument des Risiko-
managements der Gesellschaft sind
regelméaRige Gespradche zwischen dem
Vorstand und der 2. Filhrungsebene. Diese
Gesprache dienen dazu, Risiken rechtzeitig
zu erkennen, zu bewerten und
gegebenenfalls gegenzusteuern, sowie die
ergriffenen MaBnahmen zu Uberwachen.
Daruber hinaus informiert die
2. Fihrungsebene den Vorstand Uber
unerwartet auftretende Risiken auch aufer-
halb dieser regelméafRiigen Besprechungen.

Besondere Sachverhalte werden zeitnah
zwischen Vorstand und Aufsichtsrat bespro-
chen.

Zur kontinuierlichen Risikoliberwachung
nutzen wir die drei Instrumente: Liquidi-
tdtsmanagement, Vertriebscontrolling und
Bilanzcontrolling. Durch die Sicherstellung
einer regelmé&Bigen und systematischen
Kontrolle dieser Themenbereiche werden
alle wesentlichen operativen und struk-
turellen Risiken der Geschaftstatigkeit der
Gesellschaft Uberwacht. Die
Gesamtverantwortung fur die Uberwachung
dieser Risiken liegt beim Vorstand der
Gesellschaft.

Ziel des Liquiditdtsmanagements ist die
kontinuierliche Uberprifung und Sicher-
stellung der Zahlungsféhigkeit der Gesell-
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schaft. Das Liquiditditsmanagement basiert
auf drei Reports, der jahrlichen Liquiditats-
planung im Rahmen der Budgeterstellung,
der rollierenden Liquiditatsvorschau und
dem taglichen Liquiditatsstatus.

Ziel des Vertriebscontrollings ist es, durch
die Planung und Steuerung der Vertriebs-
aktivitaten das Umsatzpotenzial der Gesell-
schaft zu erkennen, zu quantifizieren und
zu erschliellen. So wird sichergestellt, dass
die mittelfristig realisierbaren Umsatzpo-
tenziale bekannt sind, mittelfristig die
Ausgaben und Investitionen durch die
realisierbaren Einnahmen gedeckt sind und
eine realistische Cashflow-Planung erstellt
werden kann. Ferner werden basierend auf
der Umsatzplanung die Vertriebsaktivitaten
der Gesellschaft geplant. Daneben werden
diese Zahlen mit einem rechtebezogenen
Ansatz plausibilisiert.

Ziel des Bilanzcontrollings ist die
Uberwachung der Bilanzpositionen zur
frihzeitigen Erkennung notwendiger
Korrekturen, insbesondere einer Unter-
deckung des Eigenkapitals. Das Bilanz-
controlling besteht aus drei Saulen, dem
gepruften Jahresabschluss, dem Halb-
jahresfinanzbericht sowie dem kontinuier-
lichen Bilanz-Controlling.

Daneben wird ein Monatsbericht erstellt,
der auch eine Deckungsbeitragsrechnung
enthédlt. Ergédnzend wird die jeweilige
Markt- und Unternehmensentwicklung in
einer internen  rollierenden  Planung
aktualisiert. Die kurzfristige Budgetplanung
dient somit als wichtiges Frihwarnsystem
und als Basis fur Abweichungsanalysen und
der Planungskontrolle.

Da ein Teil der Risiken auflerhalb des
Einflussbereiches des Vorstands liegt, kann
auch ein funktionierendes Risikomana-
gement nicht garantieren, dass alle Risiken
ausgeschaltet sind. Insoweit kdénnen sich
Entwicklungen ergeben, die von der
Planung des Vorstands abweichen.
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Als kapitalmarktorientierte Kapitalgesell-
schaft im Sinne des § 264d HGB sind wir
gemal 8§ 289 Abs. 5 HGB verpflichtet, die
wesentlichen  Merkmale des internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems
im Hinblick auf den Rechnungslegungs-
prozess zu beschreiben.

Das interne Kontroll- und Risikomanage-
mentsystem im Hinblick auf den Rech-
nungslegungsprozess ist gesetzlich nicht
definiert.

Wir verstehen unter einem internen
Kontrollsystem die von Vorstand und
Management im Unternehmen eingefuhrten
Grundsatze, Verfahren und MaRnahmen,
die gerichtet sind auf die organisatorische
Umsetzung der  Entscheidungen des
Managements

 zur Sicherung der Wirksamkeit und
Wirtschaftlichkeit der Geschaftstatig-
keit (hierzu gehoért auch der Schutz
des Vermogens, einschlieBlich der
Verhinderung und Aufdeckung von
Vermdgensschadigungen),

e zur OrdnungsmaBigkeit und Verlass-
lichkeit der internen und externen
Rechnungslegung sowie

e zur Einhaltung der fur das Unterneh-
men maRgeblichen rechtlichen
Vorschriften.

Das Risikomanagementsystem beinhaltet
die Gesamtheit aller organisatorischen Re-
gelungen und MalRnahmen zur Risiko-
erkennung und zum Umgang mit den
Risiken unternehmerischer Betatigung.

Im Hinblick auf den  Rechnungs-
legungsprozess sind bei der Your Family
Entertainment AG folgende Strukturen und
Prozesse implementiert:

Der Vorstand tragt die Gesamtverant-
wortung fur das interne Kontroll- und



Risikomanagementsystem im Hinblick auf
den Rechnungslegungsprozess. Aufgrund
der GroRe der Gesellschaft sind die Finanz-
und Vertriebsleitungen direkt in den
Prozess der Jahresabschlusserstellung
eingebunden.

Im Hinblick auf den Rechnungslegungs-
prozess erachten wir solche Merkmale des
internen Kontroll- und Risikomanagement-
systems als wesentlich, die die Bilanzierung
und die Gesamtaussage des Jahres-
abschlusses  einschlielllich  Lagebericht
malRgeblich beeinflussen kdnnen. Dies sind
insbesondere die folgenden Elemente:

. Identifikation der wesentlichen Risiko-
felder und Kontrollbereiche mit Rele-
vanz fur den Rechnungslegungs-
prozess;

. laufendes Bilanzcontrolling zur
Uberwachung des Rechnungslegungs-
prozesses und deren Ergebnisse;

. praventive  KontrollmalBnahmen im
Finanz- und Rechnungswesen sowie in
operativen  Unternehmensprozessen,
die wesentliche Informationen fir die
Aufstellung des Jahresabschlusses ein-
schliefllich  Lagebericht generieren,
inklusive einer Funktionstrennung und
von Genehmigungsprozessen in
relevanten Bereichen;

. MalRnahmen, die die ordnungsmaRige
EDV-gestutzte Verarbeitung von
rechnungslegungsbezogenen Sach-
verhalten und Daten sicherstellen;

. MaRnahmen zur Uberwachung des
rechnungslegungsbezogenen internen
Kontroll- und  Risikomanagement-
systems
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Schwankungen der kunftigen Ge-
schaftsergebnisse

Wahrend eines Geschéftsjahres und auch
von Jahr zu Jahr kann es bei YFE - wie
allgemein bei Unternehmen der Film- und
TV-Produktion - zu Schwankungen bei den
Umsatzen und dem Betriebsergebnis
kommen. Diese Schwankungen haben
verschiedene Ursachen, wie z. B. Umfang
und Zeitpunkt der Fertigstellung neuer
Produktionen, Umfang und Zeitpunkt der
Verkdufe von Film- und Fernsehrechten
sowie markt- und wettbewerbsbedingte
Einflusse auf die Produktnachfrage und
somit auf die Verkaufspreise.

Wettbewerbsbezogene Risiken

Auch  wenn erste Anzeichen einer
steigenden Nachfrage zu erkennen sind, ist
der fur YFE relevante Film- und Fernseh-
markt nach wie vor durch den Einfluss
eines Konsolidierungs- und Konzentrations-
prozesses, sowohl bei den Produzenten als
auch bei den Abnehmern, gekennzeichnet.
Diese Entwicklungen kdénnen Auswirkungen
auf die Nachfrage nach Produktionen
haben. Insbesondere TV-Sender bzw. TV-
Sendergruppen nehmen sehr viel starker
als in der Vergangenheit eine Deckungs-
beitragsrechnung hinsichtlich der von ihnen
ausgestrahlten Programme  vor. In
Kombination mit der in der Branche zu-
nehmenden Mehrfachauswertung einzelner
Produktionen  fuhrt dies zu  einer
effizienteren Nutzung der eigenen
Programmressourcen und  damit zu
reduzierten Neuinvestitionen. Besonders
bei Kinderprogrammen wirkt sich dieses
Verfahren  verstarkt aus. Aullerdem
beeinflussen &uRere Faktoren, wie das
jeweils aktuelle Konsum- und Freizeit-
verhalten, sowie grundséatzliche Verande-
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rungen des Werbemarktes die Programm-
gestaltung und Einkaufspolitik der Sender.

Die Produktion von Programmen - sowohl
in Form der Eigen- als auch der Kopro-
duktion - birgt eine Reihe operativer
Risiken. Grundsatzlich ist die Entwicklung
und Produktion von Formaten bzw. Fern-
sehsendungen in der Regel sehr kosten-
intensiv. und dementsprechend mit einem
hohen finanziellen Risiko verbunden. Sollte
es beispielsweise trotz der sorgféltigen
Auswahl von Koproduktionspartnern bzw.
Dienstleistern zu zeitlichen Verzdégerungen
bei der Fertigstellung kommen, kénnen sich
Periodenverschiebungen bzgl. des von der
Gesellschaft angestrebten Umsatzes und
Ergebnisses ergeben. Zudem kann nicht
ausgeschlossen werden, dass YFE nicht
Uber ausreichende Finanzmittel zur Ent-
wicklung von Programmen sowie deren
Herstellung verfugt, was eine Grundvoraus-
setzung fur das geschéaftliche Handeln des
Unternehmens ist.

Koproduktion

Die Fertigstellung von Koproduktionen hat
YFE durch die sorgfaltige Auswahl eta-
blierter und zuverlassiger Koproduktions-
partner und Dienstleister, aber auch falls
erforderlich durch Sicherungsinstrumente,
wie  Versicherungen oder Completion
Bonds, abgesichert. AuRerdem fuhrt YFE
wéhrend einer durchzufuhrenden
Produktion laufend finanzielle und
inhaltliche Kontrollen durch. Trotzdem kann
es bei einzelnen Projekten zu zeitlichen
Verzdgerungen der Fertigstellung kommen,
die zu Periodenverschiebungen bei Umsatz
und Ergebnis fuhren kénnen.

Auftragsproduktion

Ist die Gesellschaft als Produzent bei einer
Auftragsproduktion fir eine vertragsge-
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mé&Re Produktionsdurchfiihrung verantwort-
lich, so erhalt sie hierfir seitens des
Auftraggebers in der Regel einen Festpreis.
Sollte der Produzent die Kosten der
Produktion falsch eingeschéatzt haben oder
auBBerplanméafRliige Kosten entstehen, tragt
er somit das Risiko eventueller Budget-
Uberschreitungen. Bei einer Lizenzproduk-
tion tragt der Produzent das gesamte
Finanzierungsrisiko bis zur Auslieferung des
fertig gestellten Produktes. Bei vertrags-
gemaRer Auslieferung werden in der Regel
die Herstellungskosten und ggf. der Gewinn
durch die Lizenzerlése abgedeckt. Sollte
das Budget u. U. durch Lizenzverkaufe
nicht oder nicht vollstdndig abgedeckt sein,
tragt der Produzent somit das Verlustrisiko.

YFE versucht, frihzeitig Trends im
Programmbereich und den Bedarf bei
Sendern zu erkennen und entsprechend
das eigene Angebot zu gestalten. Hierbei
hat das Unternehmen die momentan
restriktive Einkaufspolitik der Sender und
die eigenen Restriktionen hinsichtlich
Investitionsmdglichkeiten und Absicherung
der Produktionen zu bericksichtigen. Die
Gesellschaft hat eine Vielzahl von
Vertrdgen Uber die Lizenzierung von Pro-
grammen mit Lizenzgebern abgeschlossen.
Zum einen bestehen fir die Gesellschaft
die allgemeinen vertraglichen Risiken, wie
z. B. das Vertragserfullungsrisiko. Daruber
hinaus mussen im Rahmen der Vertrage
eine Reihe von Urheber- und Leistungs-
schutzrechten an die jeweiligen Abnehmer
Ubertragen werden. Die Gesellschaft muss
daher daflr Sorge tragen, dass im Rahmen
der Vertrdge mit den an der Produktion des
jeweiligen Programms Beteiligten wiederum
die notwendigen Urheber- und Leistungs-
schutzrechte auf die Gesellschaft uber-
gehen, um dadurch einer Schutzrechts-
verletzung (z. B. Urheber-, Lizenz- und
Persodnlichkeitsrechte) entgegenzuwirken.
Obwohl sich die Gesellschaft interner und
externer Rechtsberatung bedient, ist nicht



auszuschlieBen, dass es zur Geltend-
machung von Anspriichen Dritter im Hin-
blick auf die vorgenannten Schutzrechte
kommen kann, was erhebliche negative
Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft haben
kénnte.

Die Abschreibungen auf das Filmvermdgen
(also die vorgenannten Nutzungs- und Ver-
wertungsrechte) und die sonstigen Rechte
werden in Abhangigkeit von der Verwer-
tung der Filmrechte vorgenommen. Ent-
sprechend der Relation der realisierten
Umséatze im  Geschéaftsjahr zu den
insgesamt noch geplanten Erlésen aus der
Verwertung der Filmrechte einschliellich
der im Geschéftsjahr realisierten Umséatze
werden die verwertungsbedingten Ab-
schreibungen vorgenommen. Ferner wird
an jedem Bilanzstichtag ein Niederst-
werttest (so genannter Impairment Test)
vorgenommen. Es kann nicht vollstandig
ausgeschlossen werden, dass sich auch
zukinftig durch die Vornahme von
Impairment Tests die Hohe der Bewertung
der Filmbibliothek z. T. deutlich veréndert.
Der aus derzeit rund 180 Titeln bestehende
Filmrechtekatalog der Gesellschaft setzt
sich zu zwei Dritteln aus Lizenzen von
Dritten zusammen, wéhrend lediglich ein
Drittel der Titel eigen- bzw. koproduziert
ist. YFE verfugt Uber Lizenzen von Dritten
nicht fir unbegrenzte Zeit, sondern in der
Regel fur einen begrenzten Zeitraum.
Sollten ausgelaufene Lizenzen im
Uberwiegenden Umfang nicht relizenziert
werden koénnen, so kann YFE diese Titel
nicht mehr verwerten. Folglich wirde der
Gesellschaft ein wesentlicher Teil der
Bibliothek und damit der Geschéfts-
grundlage fehlen. Dies kann sich negativ
auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage der Gesellschaft auswirken.

Grundsatzlich besteht das Risiko, dass
Forderungen aus der Verwertung von
Programmen ausfallen. Der Vorstand geht
davon aus, dass die Ausfallrisiken
insgesamt ausreichend abgedeckt sind.
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,Robinson Sucroe”

In der seit 1996 rechtshangigen Klage des
Herrn Claude Robinson und der Les
Productions Nilem Inc. ist am 9. Dezember
2011 das Berufungsurteil und am
23. Dezember 2013 vom obersten
kanadischen Gericht ein Urteil in letzter
Instanz ergangen. Danach wurde die
Ravensburger Film + TV GmbH, neben
weiteren Beklagten, gesamtschuldnerisch
zu Schadensersatz und weiteren Zahlungen
in Hohe von Can$ 2,8 Mio. verurteilt. Die
Haftung der Gesellschaft ist vertragsgemaf
im Innenverhaltnis zwischen den
Gesamtschuldnern auf 15% der
Haftungssumme begrenzt.

Die kanadischen Anwalte der KIlagerin
gaben zu erkennen, dass sie sich zunachst
hinsichtlich derjenigen Betrage, hinsichtlich
derer eine gesamtschuldnerische Haftung
besteht, an einen in Kanada ansassigen
weiteren Gesamtschuldner wenden werden.
Weiterhin deckt eine bestehende E&O-
Versicherungspolice, welche Forderungen
gegen France Animation und die
Gesellschaft abdeckt, einen Gesamtbetrag
in Héhe von Can$ 1,0 Mio. zuzlglich Zinsen
und Kosten ab. Verblieben st aus
vorstehendem Betrag eine direkte
Zahlungspflicht der Gesellschaft i.H.v.
CAN$ 388.000,00 nebst Zinsen fur
entgangenen Gewinn der Klagerin. In H6he
dieses Betrages hat die Gesellschaft eine
Rickstellung im Jahresabschluss 2014
gebildet. Die Parteien standen im
fortgefuhrten Gesprach, auf Basis des
kanadischen Endurteils eine gutliche
Abwicklungsvereinbarung zu treffen.
Diese Vereinbarung wurde am
9. Dezember 2015 unterzeichnet und
belauft sich auf einen Gesamtbetrag von
CANS$ 414.393,81 inklusive Zinsen, zahlbar
in vier Tranchen. Die erste Zahlung erfolgte
im Dezember 2015, die restlichen drei
Zahlungen werden im Laufe des
Geschéftsjahres 2016 fallig. Die
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Rickstellung per 31. Dezember 2015
betréagt hierfur T€ 204.

Die YFE hat im Rahmen des Vertrages uber
einen Darlehensrahmen mit der Bank
Austria AG, Wien, Osterreich, Sicherheiten
in Form von Rechten und Ansprichen aus
Filmlizenzvertragen an diese Ubereignet.
Die Moglichkeit der YFE, weitere Darlehen
aufzunehmen, koénnte erheblich erschwert
werden, wenn werthaltige Sicherheiten
nicht wieder frei wirden. Falls die Gesell-
schaft im Bedarfsfall keine weiteren Dar-
lehen aufnehmen kann, kénnte sich dies
erheblich negativ auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
auswirken.

Es bestehen Risiken aus der Vereinbarung
von variablen Zinsen. Diesen Risiken wurde
durch den Abschluss von derivativen
Finanzinstrumenten entgegengewirkt.
Obwohl hier eine 6konomische Sicherungs-
beziehung besteht, wurden fur die Caps
keine Bewertungseinheit gebildet, da nicht
alle Kriterien dafur vollstandig erfullt sind.
Far die Caps wurden sonstige
Ruckstellungen in Hohe von T€ 59 (Vj. T€
79) gebildet. Bei den Zinsswaps ergab sich
kein Ruckstellungsbedarf, da es sich bei
den zugrundeliegenden Geschaften um
geschlossene Positionen handelt (vgl.
,Derivative Finanzinstrumente® im Anhang
des Jahresabschlusses 2015).

Die gegenwartigen und  zukinftigen
Aktivitaten der Gesellschaft auRerhalb des
Gebiets der Europaischen Wa&hrungsunion
werden teilweise von der YFE selbst oder
auch von ihren Vertriebspartnern in
anderen Wahrungen als in Euro ab-
gewickelt. Die hierfur geltenden Wechsel-
kurse sind Schwankungen ausgesetzt, die
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nicht absehbar sind und aufgrund derer die
Gesellschaft moglicherweise keine stabilen
Ertrage erwirtschaften kann. Es besteht
grundsatzlich das Risiko von Verlusten
durch solche Wahrungskursschwankungen.

Ungunstige Wechselkursschwankungen
oder zuklUnftig entstehende Kosten fir
Geschafte zur Wechselkurssicherung
kdnnten sich somit nachteilig auf die
Umsatzentwicklung und damit auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft auswirken.

Aktuell hat die Gesellschaft keine Kurs-
sicherungsgeschéafte abgeschlossen.

Als Starken der Your Family Entertainment
AG sind neben der qualitativ hochwertigen
und breiten Programmbibliothek mit mehr
als 3.500 Halbstunden-Programmen die
langjahrige Erfahrung in der Produktion von
Fernsehprogrammen und das weitgehende
Kooperationsnetzwerk mit einkaufenden
Sendeanstalten zu sehen.

Erhebliches Potential fiur die Entwicklung
der Gesellschaft birgt der anhaltende
Ausbau des Pay-TV-Senders ,Fix&Foxi“,
durch die Gewinnung von weiteren
Abonnenten, und des Free-TV-Senders
»,RIC*, durch die Madglichkeiten der
Werbezeitenvermarktung.

Des Weiteren liegen die Chancen der
Gesellschaft in  der noch besseren
Auswertung des Rechtestocks Uber neue
Distributionswege, unterstutzt durch die
Entwicklung von  Verwertungs- und
Produktkonzepten. Der dabei inhaltlich
verfolgte werteorientierte Ansatz grenzt die
Gesellschaft eindeutig von Wettbewerbern
ab.

Die fortschreitende Digitalisierung und die
damit veradnderten Moglichkeiten und/oder
Gewohnheiten des Medienkonsums ent-
wickeln sich zu positiven Rahmenbedin-
gungen.



Der Fokus der Gesellschaft wird weiterhin
vermehrt auf den Ausbau der
internationalen sowie der nationalen
Senderaktivitdten liegen. Sowohl im Free-
TV-Bereich mit ,RiC“, als auch im Pay-TV-
Bereich mit ,Fix&Foxi“ wird ein weiteres
Erschlielen der Markte angestrebt.

Dabei wird im Free-TV-Segment
insbesondere von der Intensivierung der
Werbezeitenvermarktung und des Vertriebs
des Senderkonzeptes erwartet, dass diese
einen positiven Beitrag zu Umsatz und
Ergebnis leisten.

Zwar wird die Umsatz- und
Ergebnisentwicklung auch in  Zukunft
aufgrund der Abhangigkeit von Projekten
bzw. sogenannten .Paket-Deals"
naturlichen Schwankungen unterliegen,
jedoch sollen mit  der starkeren
Konzentration auf die Sender
stabilisierende Elemente im Umsatzverlauf
aufgebaut werden.

Fur das Geschéaft der Lizensierung von
Filmen/Serien, Rechten und Charakteren
erwartet der Vorstand, insbesondere wegen
der qualitativen Aufwertung vieler Serien
ebenfalls eine Verbesserung der Umséatze.

Auf dieser Basis erwartet der Vorstand fur
das Jahr 2016 zusammenfassend eine
starke Uber dem Vorjahresniveau liegende
Umsatz- und Ergebnisentwicklung. Ein
erster Indikator hierfur ist die
Ergebnisentwicklung in den ersten beiden
Monaten des Geschéftsjahres 2016.

Die langfristige Zielsetzung der YFE war
und ist es, eine fihrende Rolle im
deutschsprachigen Europa in den Bereichen
Programmveranstalter im Free- und Pay-TV
einzunehmen.
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Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung
(8 289a HGB) beinhaltet die Entsprechens-
erklarung, Angaben zu Unternehmens-
fuhrungspraktiken und die Beschreibung
der Arbeitsweise von Vorstand und
Aufsichtsrat. Wir verfolgen dabei das Ziel,
die Darstellung der Unternehmensfilhrung
Ubersichtlich und pragnant zu halten.

Entsprechenserklarung des Vorstands
und Aufsichtsrats der Your Family
Entertainment AG zum Deutschen
Corporate Governance Kodex gemafi
8 161 AktG

Nach & 161 AktG haben Vorstand und
Aufsichtsrat einer boérsennotierten Aktien-
gesellschaft jahrlich zu erklaren, dass den
vom Bundesministerium der Justiz im
amtlichen Teil des elektronischen Bundes-
anzeigers bekannt gemachten Empfeh-
lungen der »Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex”
entsprochen wurde und wird oder welche
Empfehlungen nicht angewendet wurden
oder werden und warum nicht.

Der vollstdndige Wortlaut der Entspre-
chenserklarung ist auf der Internetseite der
Gesellschaft (www.yf-e.com) unter der
Rubrik Investor Relations vergffentlicht.

Angaben zu Unternehmensfihrungs-
praktiken und zur Arbeitsweise von
Vorstand und Aufsichtsrat

Die Strukturen der Unternehmensleitung
und Uberwachung der Your Family
Entertainment AG stellen sich wie folgt dar:

Aktiondre und Hauptversammlung

Unsere Aktionare nehmen ihre Rechte in
der Hauptversammlung wahr.

Die Hauptversammlung wird in der
gesetzlich vorgesehenen Form und Frist
unter Angabe der Tagesordnung einbe-
rufen.
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Den Vorsitz der Hauptversammlung fuhrt
der Vorsitzende des Aufsichtsrats.

Die Hauptversammlung entscheidet (ber
alle ihr durch das Gesetz zugewiesenen
Aufgaben (u.a. Wahl der Aufsichtsrats-
mitglieder, Anderung der Satzung, Gewinn-
verwendung, KapitalmalRnahmen).

Aufsichtsrat

Die zentrale Aufgabe des Aufsichtsrats
besteht in der Beratung und Uberwachung
des Vorstands.

Der Aufsichtsrat der Your Family Entertain-
ment AG besteht derzeit aus drei Voll-
mitgliedern und einem Ersatzmitglied.

Der Aufsichtsrat der Your Family
Entertainment Aktiengesellschaft ist derzeit
auch vollstdndig mit drei Mitgliedern
besetzt, die allesamt mannlich sind. Die
derzeitigen Mitglieder des Aufsichtsrats sind
bis zur Beendigung der ordentlichen
Hauptversammlung, die Uber die
Entlastung fiur das Geschéaftsjahr 2018
beschliet, gewdahlt. Die Umsetzung einer
Frauenquote wéare daher bis zum
vorgenannten Zeitpunkt nicht umsetzbar,
ohne den Aufsichtsrat zu erweitern. Eine
solche Erweiterung auf sechs Mitglieder halt
der Aufsichtsrat insbesondere unter
Beachtung der GroRe der Gesellschaft nicht
fur angemessen. Der Aufsichtsrat wird aber
bei kunftigen Aufsichtsratsvakanzen im
Rahmen seiner Kandidatenvorschlage ein
besonderes Augenmerk auf die
Beriicksichtigung von Frauen richten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten
neben dem Ersatz ihrer Auslagen, zu denen
auch die auf ihre Bezlge entfallende
Umsatzsteuer zu rechnen ist, eine feste,
nach Ablauf des Geschéaftsjahres zahlbare
Vergutung, die sich fir das Einzelmitglied
auf € 10.000,00, fur den Vorsitzenden auf
den 2-fachen und fur den stellvertretenden
Vorsitzenden auf den 1,5-fachen Betrag
beziffert.
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Vorstand

Der Vorstand - als Leitungsorgan der
Aktiengesellschaft - fihrt die Geschéafte des
Unternehmens und ist im Rahmen der
aktienrechtlichen  Vorschriften an das
Interesse und die geschéaftspolitischen
Grundséatze des Unternehmens gebunden.
Er berichtet dem Aufsichtsrat regelméaRig,
zeitnah und umfassend Uber alle wesent-
lichen Fragen der Geschaftsentwicklung,
die Unternehmensstrategie sowie (ber
mogliche Risiken.

Die Verglutung des Vorstands setzt sich aus
erfolgsabhangigen und fixen Bestandteilen
zusammen.

Die Mitglieder des Vorstands werden vom
Aufsichtsrat bestellt.

Der Vorstand der Your Family
Entertainment AG besteht derzeit aus
einem mannlichen Mitglied. Hinsichtlich der
Bestimmung der ZielgréRBe fiur den Anteil
von Frauen im Vorstand ist aus Sicht des
Aufsichtsrates zu berucksichtigen, dass der
Vorstand der Gesellschaft mit einem
Mitglied zum jetzigen Zeitpunkt
ausreichend besetzt ist, insbesondere auch
unter Beachtung der Grole der
Gesellschaft. Im Hinblick auf die Amtszeit
des derzeitigen Alleinvorstands ist keine
personelle  Verdnderung im  Vorstand
geplant. Die Umsetzung einer Frauenquote
im Vorstand ware derzeit nicht
umzusetzen, ohne den Vorstand zu
erweitern.

Der Vorstand hat aber mit Beschluss vom
29. September 2015 festgelegt, dass die
ZielgroRe fur den Frauenanteil in der
Fihrungsebene unterhalb des Vorstands
20% betragen soll. Da die Frauenquote in
dieser Fuhrungsebene derzeit mehr als
20% betragt und damit die Zielgrofle
erreicht, ertbrigt sich die Festlegung von
Fristen zur Erreichung der vorgenannten
ZielgroRe. Sollte der Frauenanteil in der
Fihrungsebene die ZielgréBe von 20%
unterschreiten wird sich der Vorstand mit
der Thematik erneut befassen und



insbesondere auch eine Frist zur Erreichung
dieser ZielgrofRie festlegen. Ebenso wird sich
der Vorstand mit der Thematik erneut
befassen, sofern und sobald eine weitere
Fuhrungsebene eingerichtet wird.

Anteilsbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat

Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrats halten Anteile an der Your
Family Entertainment AG.

Transparenz

Eine einheitliche, umfassende und zeitnahe
Information hat bei der Your Family Enter-
tainment AG einen hohen Stellenwert. Die
Berichterstattung Uber die Geschéaftslage
und die Ergebnisse der Your Family Enter-
tainment AG erfolgt im Jahresfinanzbericht,
in den Zwischenmitteilungen (entfallt ab
dem Geschéaftsjahr 2016) und im Halb-
jahresfinanzbericht.

Des Weiteren werden Informationen tber
Pressemitteilungen bzw. Ad-hoc-Meldungen
vertffentlicht. Alle Meldungen und Mit-
teilungen sind im Internet einsehbar.

Die Your Family Entertainment AG hat das
vorgeschriebene Insiderverzeichnis geman
8§ 15b Wertpapierhandelsgesetz (WpHG)
angelegt. Die betreffenden Personen
wurden Uber die gesetzlichen Pflichten und
Sanktionen informiert.

Rechnungslegung und Abschlussprifung

Der Jahresabschluss wird seit dem
Geschaftsjahr 2006 ausschlielich nach den
Vorschriften des  Handelsgesetzbuches
(HGB) aufgestellt. Nach Erstellung durch
den Vorstand wird der Jahresabschluss vom
Abschlussprifer und vom  Aufsichtsrat
gepruft und danach vom Aufsichtsrat
festgestellt.

Der Jahresabschluss wird innerhalb von
vier Monaten nach dem Geschéftsjahres-
ende veroffentlicht.

Mit dem Abschlussprifer wurde vereinbart,
dass der Vorsitzende des Aufsichtsrats tber
Ausschluss- oder  Befangenheitsgriinde
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bzw. dber Unrichtigkeiten der Entspre-
chenserklarung, die wahrend der Prifung
auftreten, unverzuglich informiert wird. Der
Abschlussprifer berichtet Uber alle fur die
Aufgabe des Aufsichtsrats wesentlichen
Fragestellungen und Vorkommnisse, die
sich wahrend der Abschlussprifung erge-
ben, unverziglich an den Aufsichtsrats-
vorsitzenden.

Risikomanagement

Die Geschéaftsbereiche der Your Family
Entertainment AG sind einer Vielzahl von
Risiken ausgesetzt, die untrennbar mit
globalem unternehmerischen Handeln
verbunden sind.

Wir verstehen Risikomanagement als
zentrale Aufgabe des Vorstandes, der
Fuhrungskrafte und aller Mitarbeiter. Damit
soll es gelingen, Risiken frihzeitiger zu
erkennen, zu begrenzen und gleichzeitig
unternehmerische Chancen zu nutzen.

Das Risikomanagement von Your Family
Entertainment AG untergliedert sich in die
folgenden vier Schritte:

1. Risikoidentifikation
2. Risikobewertung
3. Risikosteuerung
4. Risikoliberwachung

Fir jeden dieser Schritte haben wir
geeignete, der Unternehmensgrofie
angepasste Instrumente entwickelt.

Das zentrale Instrument des Risikomanage-
ments der Your Family Entertainment AG
sind regelméafRige Gespréache zwischen dem
Vorstand und 2. Fihrungsebene, um
Risiken rechtzeitig zu erkennen, zu bewer-
ten und gegebenenfalls gegenzusteuern,
sowie die ergriffenen MaRnahmen zu
Uberwachen.

Dariber hinaus informiert die 2. FUhrungs-
ebene den Vorstand dber unerwartet
auftretende Risiken auch auBerhalb dieser
regelmaRigen Besprechungen.
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Besondere Sachverhalte werden zeitnah
zwischen Vorstand und Aufsichtsrat bespro-
chen.

Das Controlling und die internen Kontroll-
systeme sind wesentliche Bestandteile
eines durchgangigen und wirkungsvollen
Risikomanagements.

Da ein Teil der Risiken auflerhalb des
Einflussbereiches des Vorstands liegt, kann
auch ein funktionierendes Risikomanage-
ment nicht garantieren, dass alle Risiken
ausgeschaltet sind. Insoweit kdnnen sich
Entwicklungen ergeben, die von der
Planung des Vorstands abweichen.

Es ergaben sich nach dem Schluss des
Geschéaftsjahres keine Vorgange von
besonderer Bedeutung.

Die Vergiutung des Vorstands entspricht
den gesetzlichen Vorgaben des Aktien-
gesetzes. Der Vorstand erhalt eine fixe
Vergutung, die auch Sachzuwendungen,
insbesondere Versicherungspramien, bein-
haltet. Durch die fixen Bestandteile ist eine
Grundvergitung gewahrleistet, die dem
Vorstand gestattet, seine Amtsfihrung an
den wohlverstandenen Interessen des
Unternehmens und den Pflichten eines
ordentlichen Kaufmanns auszurichten, ohne
in Abhangigkeit von lediglich kurzfristigen
Erfolgszielen zZu geraten. Daneben
beinhaltet der Dienstvertrag eine variable
Sondervergutung, die vom wirtschaftlichen
Ergebnis des Unternehmens abhéngt.
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Das Grundkapital ist zum Bilanzstichtag in
9.662.999 Stuckaktien mit einem anteiligen
Betrag am Grundkapital von € 1,00
eingeteilt. Zum 31. Dezember 2015 betragt
das Grundkapital damit € 9.662.999. Die
Aktien lauten auf den Namen. Sie sind voll
einbezahlt.

Im Rahmen von Verflgungsbeschréan-
kungen unterlagen 93.000 Aktien bis zum
Ablauf des 30. Juni 2013 einer Haltefrist
und durften weder borslich noch
aullerborslich  verauBert werden. Nach
Ablauf dieser Haltefrist miussen
Aktienverkaufe aus dem Bestand der
93.000 Stick, die das Volumen von 10.000
Stick Ubersteigen, im Vorfeld mit der
Gesellschaft abgestimmt werden.

Zum 31. Dezember 2015 ist die F&M Film
und Medien Beteiligungs GmbH, Wien,
Osterreich, im Besitz von 72,40% des
Grundkapitals.

Des Weiteren ist Herr Dr. Stefan Piéch,
Wien, direkt mit 0,45% und indirekt mit
72,40%, Uber die vorgenannte F&M Film
und Medien Beteiligungs GmbH, am Kapital
der Your Family Entertainment AG beteiligt,
sodass Herrn Dr. Piéch insgesamt 72,85%
des Grundkapitals direkt und indirekt
zuzurechnen sind.

Zum 31. Dezember 2015 liegen keine
Aktien mit Sonderrechten vor.



Zum 31. Dezember 2015 existiert keine
Stimmrechtskontrolle.

Die Bestellung und Abberufung der
Vorstandsmitglieder erfolgt gemaR 8§ 84
und 85 AktG. Satzungsanderungen erfolgen
gemal 88 133 und 179 AktG.

Genehmigtes Kapital 2012

Die Hauptversammlung vom 27. Juni 2012
hat beschlossen, das Genehmigte Kapital
2010 aufzuheben und hat gleichzeitig ein
neues Genehmigtes Kapital (Genehmigtes
Kapital 2012) beschlossen.

Folgender Beschluss wurde hierzu gefasst:

a) Die Erméachtigung des Vorstands, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum
8. Juni 2015 das Grundkapital der Gesell-
schaft einmalig oder mehrmals um insge-
samt bis zu EUR 3.387.001,- zu erhdhen
(Genehmigtes Kapital 2010), wird hiermit,
soweit noch nicht ausgenutzt, im Hinblick
auf die Schaffung eines neuen genehmigten
Kapitals unter b) bis d) mit Wirkung auf
den Zeitpunkt der Eintragung des neuen
genehmigten Kapitals aufgehoben.

b) Der Vorstand wird erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis spates-
tens zum 26. Juni 2017 das Grundkapital
der Gesellschaft einmalig oder mehrmals
um insgesamt bis zu EUR 4.831.499,-
durch Ausgabe von bis zu 4.831.499
neuen, auf den Inhaber lautende Stuck-
aktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn
des im Zeitpunkt der Ausgabe laufenden
Geschaftsjahres gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen zu erhgdhen (Genehmigtes
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Kapital 2012). Dabei ist den Aktionaren
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuréu-
men; das gesetzliche Bezugsrecht kann
auch in der Weise eingerdumt werden, dass
die neuen Aktien von einem Kreditinstitut
oder einem nach § 186 Abs. 5 Satz 1 AktG
gleichgestellten Institut mit der Verpflich-
tung Ubernommen werden, sie den Aktio-
naren der Your Family Entertainment
Aktiengesellschaft zum Bezug anzubieten.
Der Vorstand wird jedoch erméchtigt, mit
Zustimmung des  Aufsichtsrats das
gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare
auszuschlieBen, wenn eine Kapitalerhéhung
gegen Bareinlagen 10% des Grundkapitals
nicht Ubersteigt und der Ausgabebetrag der
neuen Aktien den Bdrsenpreis nicht
wesentlich unterschreitet (8§ 186 Abs. 3
Satz 4 AktG); beim Gebrauch machen
dieser Ermachtigung unter Bezugsrechts-
ausschluss nach 8 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ist der Ausschluss des Bezugsrechts auf-
grund anderer Erméachtigungen nach § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG zu beriicksichtigen;
wenn die Aktien gegen Sacheinlagen zum
Zwecke des Erwerbs von Unternehmen
oder von Beteiligungen an Unternehmen
oder Unternehmensteilen oder zum Zwecke
des Erwerbs von Forderungen gegen die
Gesellschaft ausgegeben werden; soweit es
erforderlich ist, um Spitzenbetrage
auszugleichen.

c) Der Vorstand wird ermdachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerhhung und
ihrer  Durchfihrung festzulegen. Der
Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung
der Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals
anzupassen.

d) § 4 Abs. 3 der Satzung wird entspre-
chend den vorstehenden Beschliissen wie
folgt neu gefasst:

»(3) Der Vorstand ist erméachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats bis spates-
tens zum 26. Juni 2017 das Grundkapital
der Gesellschaft einmalig oder mehrmals
um insgesamt bis zu EUR 4.831.499,-
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durch Ausgabe von bis zu 4.831.499
neuen, auf den Inhaber lautende Stuck-
aktien mit Gewinnberechtigung ab Beginn
des im Zeitpunkt der Ausgabe laufenden
Geschéaftsjahres gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen zu erhdhen (Genehmigtes
Kapital 2012). Dabei ist den Aktionaren
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzuréau-
men; das gesetzliche Bezugsrecht kann
auch in der Weise eingeraumt werden, dass
die neuen Aktien von einem Kreditinstitut
oder einem nach 8§ 186 Abs. 5 Satz 1 AktG
gleichgestellten Institut mit der Verpflich-
tung Ubernommen werden, sie den Aktio-
naren der Your Family Entertainment
Aktiengesellschaft zum Bezug anzubieten.
Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktiondre auszuschliel3en,
wenn eine Kapitalerhbhung gegen Bar-
einlagen 10% des Grundkapitals nicht
Ubersteigt und der Ausgabebetrag der
neuen Aktien den Bdrsenpreis nicht
wesentlich unterschreitet (8 186 Abs. 3
Satz 4 AktG); beim Gebrauch machen
dieser Ermachtigung unter Bezugsrechts-
ausschluss nach 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
ist der Ausschluss des Bezugsrechts
aufgrund anderer Erméachtigungen nach
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG zu berlck-
sichtigen; wenn die Aktien gegen
Sacheinlagen zum Zwecke des Erwerbs von
Unternehmen oder von Beteiligungen an
Unternehmen oder Unternehmensteilen
oder zum Zwecke des Erwerbs von
Forderungen gegen die  Gesellschaft
ausgegeben werden; soweit es erforderlich
ist, um Spitzenbetrage auszugleichen.

Der Vorstand ist erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Kapitalerhéhung und ihrer
Durchfihrung festzulegen. Der Aufsichtsrat
ist erméachtigt, die Fassung der Satzung
entsprechend der jeweiligen Ausnutzung
des Genehmigten Kapitals anzupassen.”
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Erwerb eigener Aktien

Die Hauptversammlung vom 27. Juni 2012
hat die Gesellschaft zum Erwerb eigener
Aktien erméchtigt.

Folgender Beschluss wurde hierzu gefasst:

a) Die mit Beschluss der Hauptversamm-
lung der Gesellschaft vom 13. Juli 2010
erteilte Ermdachtigung, bis zum 12. Juli
2015 eigene Aktien zu erwerben, wird im
Hinblick auf die Schaffung einer neuen Er-
méchtigung unter b) bis d) mit Wirkung
zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens des
neuen Ermachtigungsbeschlusses aufgeho-
ben.

b) Die Gesellschaft wird erméachtigt, eigene
Aktien der Gesellschaft zu erwerben. Die
Erméachtigung ist auf den Erwerb von eige-
nen Aktien mit einem rechnerischen Anteil
am Grundkapital von bis zu 10% be-
schrankt. Die Ermachtigung kann ganz oder
in Teilbetragen, einmal oder mehrmals,
durch die Gesellschaft oder fur ihre Rech-
nung durch Dritte ausgelbt werden. Die
Erméachtigung gilt bis zum 26. Juni 2017.

c) Der Erwerb erfolgt Uber die Borse oder
mittels eines an alle Aktionare der
Gesellschaft gerichteten 6ffentlichen Kauf-
angebots.

aa) Erfolgt der Erwerb Uber die Borse, so
darf der von der Gesellschaft gezahlte
Kaufpreis je Aktie (ohne Erwerbs-
nebenkosten) den an der Frankfurter
Wertpapierbodrse wahrend der letzten zehn
Borsenhandelstage vor dem Erwerb der
Aktien ermittelten durchschnittlichen
Schlusskurs fur Aktien gleicher Ausstattung
um nicht mehr als 20% Uber- oder
unterschreiten.

bb) Erfolgt der Erwerb Uber ein 6ffentliches
Kaufangebot an alle Aktiondre der
Gesellschaft, darf der gebotene Kaufpreis je
Aktie (ohne Erwerbsnebenkosten) den
durchschnittlichen  Schlusskurs an der
Frankfurter Wertpapierbérse an den zehn
Borsenhandelstagen vor dem Tag der
Veroffentlichung des Angebots um nicht



mehr als 20% Uber- oder unterschreiten.
Das Kaufangebot kann weitere Bedin-
gungen vorsehen. Sofern das Kaufangebot
Uberzeichnet ist, muss die Annahme nach
Quoten erfolgen. Eine bevorrechtigte
Annahme geringer Stickzahlen bis zu 100
Stiick zum Erwerb angebotener Aktien je
Aktionar der Gesellschaft kann vorgesehen
werden.

d) Der Vorstand wird erméachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats Aktien der
Your Family Entertainment Aktiengesell-
schaft, die aufgrund dieser Erméachtigung
erworben werden, neben der VerauRerung
durch Angebot an alle Aktiondre oder der
VerauRerung Uber die Borse

aa) Dritten im Rahmen von Unter-
nehmenszusammenschlissen, beim Erwerb
von Unternehmen, Beteiligungen an Unter-
nehmen oder Unternehmensteilen sowie
beim Erwerb von Forderungen gegen die
Gesellschaft als Gegenleistung anzubieten;

bb) an Dritte zu verduRern. Der Preis, zu
dem die Aktien der Gesellschaft an Dritte
abgegeben werden, darf den Boérsenpreis
der Aktien zum Zeitpunkt der Verauferung
nicht wesentlich unterschreiten. Beim
Gebrauchmachen dieser Erméchtigung ist
der Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund
anderer Erméachtigungen nach § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG zu bericksichtigen;

cc) einzuziehen, ohne dass die Einziehung
oder ihre Durchfilhrung eines weiteren
Hauptversammlungsbeschlusses bedarf.
Die Einziehung fuhrt zur Kapitalherab-
setzung. Die Aktien koénnen auch im
vereinfachten Verfahren ohne Kapitalherab-
setzung durch Anpassung des anteiligen
rechnerischen  Betrages der Ubrigen
Stickaktien am Grundkapital der Gesell-
schaft eingezogen werden. Die Einziehung
kann auf einen Teil der erworbenen Aktien
beschrankt werden. Von der Erméachtigung
zur Einziehung kann mehrfach Gebrauch
gemacht werden. Erfolgt die Einziehung im
vereinfachten Verfahren, ist der Vorstand
zur Anpassung der Zahl der Stuckaktien in
der Satzung erméchtigt.
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Vorstehende Erméachtigungen betreffend
die Verwendung der erworbenen eigenen
Aktien kdnnen einmal oder mehrmals, ganz
oder in Teilen, einzeln oder gemeinsam
ausgeubt werden. Das Bezugsrecht der
Aktionare auf erworbene eigene Aktien wird
insoweit ausgeschlossen, als diese Aktien
gemal der vorstehenden Erméachtigungen
unter lit. aa) und bb) verwendet werden.
Der Vorstand wird die Hauptversammliung
Uber die Grunde und den Zweck des
Erwerbs eigener Aktien, Uber die Zahl der
erworbenen Aktien und den auf sie
entfallenden Betrag des Grundkapitals
sowie Uber den Gegenwert, der fur die
Aktien gezahlt wurde, jeweils unterrichten.

Bedingtes Kapital 2013

In einer aullerordentlichen Hauptversamm-
lung am 7. November 2013 haben die
Aktiondre beschlossen, den Vorstand zu
ermachtigen, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats bis zum 6. November 2018
einmalig oder mehrmalig auf den Inhaber
lautende Wandelschuldverschreibungen im
Gesamtnennbetrag von bis zZu
€ 10.000.000,00 mit einer Laufzeit von
langstens 20 Jahren zu begeben und den
Inhabern der Wandelschuldverschreibungen
Wandlungsrechte auf neue Aktien der
Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag
des Grundkapitals von bis zu insgesamt
€ 2.300.000,00 nach n&aherer Maligabe der
Wandelschuldverschreibungsbedingungen
zu gewahren.

Das Grundkapital wird um bis zu
€ 2.300.000,00 durch Ausgabe von bis zu
2.300.000 neuen auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien bedingt erhodht
(Bedingtes Kapital 2013). Die bedingte
Kapitalerhéhung dient der Gewéahrung von
Aktien an die Inhaber von Wandelschuld-
verschreibungen.

Am 14. Januar 2014 hat der Vorstand auf
Basis der vorstehenden Erméachtigung und
mit Zustimmung des Aufsichtsrats be-
schlossen, eine Wandelschuldverschreibung
im  Gesamtnennbetrag von bis zu
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€ 4.999.200,-, eingeteilt in bis zu Stuck
2.083.000 auf den Inhaber lautende,
untereinander gleichberechtigte Teilschuld-
verschreibungen im Nennbetrag von je
€ 2,40 zu begeben. Der Ausgabebetrag je
Teilschuldverschreibung betragt 100% des
Nennbetrags und damit € 2,40. Die
Teilschuldverschreibungen werden mit 4%
p.a. verzinst. Die Wandelschuldverschrei-
bung hat eine vierjahrige Laufzeit. Diese
beginnt am 10. Februar 2014 und endet
mit Ablauf des 9. Februar 2018.

Beschlussfassung Uber die Umstellung
von Inhaberaktien auf Namensaktien
und damit zusammenhangende Ande-
rungen der Satzung sowie Anpassung
von Erméachtigungen

Die auBerordentliche Hauptversammlung
vom 24. Juni 2015 hat folgendes be-
schlossen:

a) Die bei Wirksamwerden der unter lit. b)
beschlossenen Satzungsédnderung ausge-
gebenen auf den Inhaber lautenden Stiick-
aktien werden in auf den Namen lautende
Aktien umgewandelt.

b) Die Satzung der Gesellschaft wird in 8 5
Ziffer (1) und (2) geandert und neu gefasst
wie folgt:

(1) Samtliche Aktien lauten auf den Na-
men (Namensaktien).

(2) Trifft im Falle einer Kapitalerhhung der
Erhdhungsbeschluss keine Bestimmung
dartiber, ob die neuen Aktien auf den Inha-
ber oder auf den Namen lauten sollen, so
lauten sie ebenfalls auf den Namen.*

c) Die Satzung der Gesellschaft wird in § 4
Ziffer (3) Satz 1 geandert und neu gefasst
wie folgt:

»,Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats bis spatestens zum
26. Juni 2017 das Grundkapital der Gesell-
schaft einmalig oder mehrmals um ins-
gesamt bis zu Euro 4.831.499,- durch Aus-
gabe von bis zu 4.831.499 neuen, auf den
Namen lautenden Stickaktien mit Gewinn-
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berechtigung ab Beginn des im Zeitpunkt
der Ausgabe laufenden Geschéaftsjahres ge-
gen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erho-
hen (Genehmigtes Kapital 2012).*

d) aa) Die von der auBerordentlichen
Hauptversammlung vom 7. November 2013
zu Tagesordnungspunkt 1 beschlossene
Erméchtigung zur Ausgabe von auf den In-
haber lautenden Stuckaktien wird dahinge-
hend geandert, dass die Erméachtigung statt
zur Gewdhrung von Wandelschuldver-
schreibungen auf den Inhaber lautenden
Stickaktien zur Gewédhrung von Wandel-
schuldverschreibungen auf den Namen lau-
tenden Stickaktien berechtigt.

bb) Die von der auBerordentlichen Haupt-
versammlung vom 7. November 2013 zu
Tagesordnungspunkt 1 beschlossene be-
dingte Kapitalerhdhung zur Bedienung von
Wandelschuldverschreibungen wird dahin-
gehend geédndert, dass die bedingte Kapi-
talerhohung statt durch Ausgabe von auf
den Inhaber lautenden Stickaktien durch
Ausgabe von auf den Namen lautenden
Stuckaktien erfolgt.

cc) Bezuglich bereits ausgegebener Wan-
delschuldverschreibungen haben die Inha-
ber von Wandlungsrechten statt dem Recht
auf Bezug von auf den Inhaber lautenden
Stickaktien nunmehr das Recht auf Bezug
von auf den Namen lautenden Stiickaktien.
Die Bedingungen der Wandelschuldver-
schreibungen bleiben im Ubrigen unbe-
ruhrt.

dd) Die Satzung der Gesellschaft wird in
§ 4 Ziffer (4) Satz 1 geandert und neu ge-
fasst wie folgt:

,Das Grundkapital ist um bis zu
€ 2.300.000,00 durch Ausgabe von bis zu
2.300.000 neuen, auf den Namen lautende
Stickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Ka-
pital 2013).“



Es liegen zum Bilanzstichtag keine dies-
bezuglichen Vereinbarungen vor.

Es liegen zum Bilanzstichtag keine Verein-
barungen, die fur den Fall eines Ubernah-
meangebots mit den Mitgliedern des Vor-
stands oder Arbeitnehmern getroffen sind,
vor.

Der Vorstand hat den Bericht Uber die
Beziehungen der Your Family
Entertainment  AG zu  verbundenen
Unternehmen (Abhangigkeitsbericht) fir
das Geschéaftsjahr 2015 erstellt und dem
Abschlussprifer vorgelegt. Der Vorstand
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erklart, dass nach den Umsténden, die ihm
zu dem Zeitpunkt bekannt waren, in dem
die MalRnahme getroffen wurde, die
Gesellschaft nicht benachteiligt wurde und
das berichtspflichtige Rechtsgeschafte nicht
vorgenommen wurden.

Es ergaben sich keine Vorgéange von
besonderer Bedeutung fur die Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage nach Ende des
Geschéftsjahres.

Munchen, 19. April 2016

Der Vorstand

Dr. Stefan Piéch
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Bestdatigungsvermerk Ernst & Young GmbH

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebe-
richt haben wir folgenden Bestatigungs-
vermerk erteilt:

»~Wir haben den Jahresabschluss - beste-
hend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrech-
nung, Kapitalflussrechnung, Eigenkapital-
spiegel sowie Anhang - unter Einbeziehung
der Buchfuhrung und den Lagebericht der
Your Family Entertainment AG, Minchen,
fur das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2015
bis 31. Dezember 2015 geprift. Die Buch-
fuhrung und die Aufstellung von Jahresab-
schluss und Lagebericht nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften lie-
gen in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe
ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefilhrten Prifung eine Beurteilung
Uber den Jahresabschluss unter Einbezie-
hung der Buchfihrung und Uber den Lage-
bericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung
nach 8 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundséatze ordnungs-
maRiger Abschlussprifung vorgenommen.
Danach ist die Prufung so zu planen und
durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und
VerstoRe, die sich auf die Darstellung des
durch den Jahresabschluss unter Beach-
tung der Grundsatze ordnungsmaBiger
Buchfihrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz
und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlegung der Prufungshandlungen
werden die Kenntnisse uUber die Geschafts-
tatigkeit und Uber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie
die Erwartungen Uber mogliche Fehler be-
rucksichtigt. Im Rahmen der Prifung wer-
den die Wirksamkeit des rechnungsle-
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gungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise fir die Angaben in Buch-
fuhrung, Jahresabschluss und Lagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurtei-
lung der angewandten Bilanzierungsgrund-
satze und der wesentlichen Einschatzungen
der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdi-
gung der Gesamtdarstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts. Wir sind
der Auffassung, dass unsere Priufung eine
hinreichend sichere Grundlage fir unsere
Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendun-
gen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzli-
chen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft und stellt die Chancen und Ri-
siken der zukinftigen Entwicklung zutref-
fend dar.”

Munchen, den 19. April 2016

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriufungsgesellschaft

Christ Arnold
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprifer



»lch versichere nach bestem Wissen, dass
gemal den anzuwendenden Rechnungs-
legungsgrundséatzen, der Jahresabschluss
ein den tatsachlichen Verhéltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Your Family Entertain-
ment AG vermittelt und im Lagebericht der
Geschéftsverlauf einschlieBlich des Ge-
schéaftsergebnisses und die Lage der Ge-
sellschaft so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen

28.04.2016
22.06.2016
26.08.2016

Hauptversammlung

Jahresabschluss
Bilanzeid / Finanzkalender / Impressum

Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung der Gesellschaft beschrieben
sind.”

Munchen, April 2016

Dr. Stefan Piéch
Vorstand

Vero6ffentlichung Jahresfinanzbericht 2015

Vero6ffentlichung Halbjahresfinanzbericht 2016
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Your Family Entertainment AG
Nordendstralle 64

80801 Munchen

Deutschland

Telefon: +49 89 997271-0 Ansprechpartner:
Telefax: +49 89 997271-91
E-Mail: info@yfe.tv Investor Relations
Internet: www.yfe.tv Michael Huber
www.rictv.de E-Mail: michael.huber@yfe.tv

www. fixundfoxi.tv

www.facebook.com/fixundfoxitv

www.facebook.com/RiCtvde
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